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Exemplar nr. __

ANALIZA
ACTIVITĂȚII  PENITENCIARULUI BISTRIŢA 

PE ANUL 2021

În cursul anului trecut, personalul Penitenciarului Bistriţa a acţionat pentru realizarea 
sarcinilor prevăzute în Strategia de dezvoltare a sistemului penitenciar naţional, a 
Programului de management al Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor, precum şi a 
măsurilor stabilite la nivel de unitate în baza Planurilor sectoriale de muncă. 

I. Analizând activitatea, prin prisma OBIECTIVELOR DE ÎNDEPLINIT, rezultatele
sunt următoarele: 

   1. Îmbunătățirea condițiilor de detenție în concordanță cu 
standardele europene

1.1. MODERNIZAREA ȘI DEZVOLTAREA BAZEI TEHNICO - MATERIALE 
Realizări: 
 În anul 2021, lucrările de reparaţii curente planificate, în ceea ce priveşte 

îmbunătăţirea condiţiilor de muncă și îmbunătăţirea condiţiilor de detentie, s-au realizat în 
totalitate, fiind evaluate la valoarea de 66.942,89 lei. Principalele lucrări de reparaţii curente, 
efectuate în anul 2021, se regăsesc în anexa nr. 1;

 Pe parcursul anului 2021 s-au achiziţionat, conform listei de dotări independente 
aprobate, 14 tipuri de echipamente de natura mijloacelor fixe şi 4 tipuri de licenţe, la 
valoarea totală de 512.282,90 lei. Astfel, printre cele mai importante, s-a reuşit dotarea 
unitӑţii cu o parte din calculatoarele necesare (15 bucӑţi) pentru reînnoirea reţelei 
informatice şi s-a achiziţionat o autospecialӑ de capacitate 16 locuri, destinatӑ transportului 
deţinuţilor; 

 S-a emis solicitarea de includere în Programul Naţional de Construcţii de Interes 
Public sau Social a obiectivului de investiţii Pavilion detenţie 500 locuri, în vederea 
construirii acestuia prin acest program;

 Au fost întocmite și avizate în cadrul şedinţei CTE al ANP, Studiile de fezabilitate 
pentru obiectivele investiționale Garaje şi ateliere auto și Ansamblu Pavilion detenţie 
gospodărie agrozootehnică (100 locuri). 

Nerealizări: 
 Datoritӑ situaţiei pandemice, s-au întâmpinat greutӑţi în realizarea de venituri 

proprii, prin prestӑri de munci cu persoanele private de libertate, astfel cӑ achiziţionarea în 
totalitate a dotӑrilor independente aprobate prin liste de investiţii, nu a fost posibilӑ; 

 De asemenea, din aceeași cauză, nu s-au putut achiziţiona obiectele de inventar 
dorite, în special mobilier pentru dotarea birourilor;
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 Nu s-a reușit și demararea proiectării pentru Ansamblu Pavilion detenţie 
gospodărie agrozootehnică (100 locuri), deoarece am întâmpinat dificultăți serioase în 
relația cu proiectantul studiului de fezabilitate;  

 Continuarea obiectivului de investiţii Sistem de control acces a întâmpinat 
dificultӑţi, prin obţinerea autorizaţiei de construire. Când aceasta a fost emisӑ, la finele 
anului 2021, executantul nu a rӑspuns solicitӑrilor noastre privind continuarea lucrӑrilor; 

 Deși s-au făcut toate demersurile necesare, nu s-a primit încă, documentul privind 
trecerea obiectivului „Imobil GAZ” din evidenţa domeniului public în evidenţa domeniului 
privat, pentru a putea demara acţiune de demolare a acestuia. 

1.2. IMPLEMENTAREA ACTIVITĂȚILOR DE OCROTIRE A SĂNĂTĂȚII PENTRU 
PERSOANELE PRIVATE DE LIBERTATE, PROTEJAREA ŞI PROMOVAREA 
SĂNĂTĂŢII, PRECUM  ŞI PREVENIREA ÎMBOLNĂVIRILOR
Realizări: 

  S-au acordat 14.622 consultaţii, examinări și acte medicale ceea ce reprezintă un 
indice de 33,61/p.p.l. şi raportat la numărul de zile o medie de 40,06 consultații pe zi. S-au 
acordat 975 tratamente injectabile şi de mica chirurgie, ceea ce reprezintă un indice de 2,24 
tratamente/p.p.l. Datele statistice privind internările efectuate sunt prezentate în anexa nr. 2;

  S-au efectuat 451 analize şi examene de specialitate, din care 362 examene de 
specialitate şi 89 investigaţii paraclinice; 

  Au fost internaţi 226 p.p.l. in spitalele din reţeaua proprie, 4 p.p.l. în spitalele din 
reţeaua civilă; 

 Nu am înregistrat decese în rândul persoanelor private de libertate. Personalul
medical a monitorizat cu deosebită atenție cazurile medicale cu potențial de evoluție 
nefavorabilă/deces,  reușind în acest sens prezentarea timpurie în serviciile de specialitate 
sau internarea acestora;

  Au fost acordate 1.118 consultaţii stomatologice (obturaţii, extracţii, tratamente, 
formule dentare la nou depuși) ceea ce reprezintă un indice de 2,57/p.p.l. şi raportat la 
numărul de zile o medie de 3,06 consultații pe zi; 

 S-au efectuat achiziții din fondurile de asistență primară și din fondurile unității 
constând în medicamente, echipamente de protecție, dezintectanți pentru mâini și suprafețe. 
Au fost monitorizate sumele rezultate din activitatea medicală primară și stomatologică, 
întocmindu-se referate de necesitate pentru utilizarea acestora;

 S-au încheiat contracte de prestări servicii cu un asistent medical generalist, 
pentru atenuarea lipsei de personal cu care ne-am confruntat;

 Pe lângă măsurile implementate aferente domeniu specific prevăzut în Decretelor
și a Hotărârilor privind instituirea stării de alertă pe teritoriul României, de activitățile dispuse 
de către A.N.P. prin planurile de măsuri, instrucțiunile și adresele transmise, care au fost 
implementate în integralitatea lor, au mai fost dispuse și realizate acțiuni specifice de 
reducere a posibilității de infectare și de prevenire a evenimentelor negative; 

 Ca urmarea numeroaselor demersuri efectuate, au fost vaccinați un număr de 492 
deținuți cu schema completă, (din care ulterior 99 au fost puși în liberatate), procentul de 
vaccinare în rândul deținuților la sfârșitul anului raportat la deținuții custodiați în unitate  fiind 
de 86,17%, iar dintre aceștia un număr de 95 deținuți fiind vaccinați inclusiv cu doza 
booster. Personalul unității este vaccinat și el în procent de 79,55%; 

 Am reușit dotarea cabinetului medical cu un monitor funcții vitale și un EKG. 
Nerealizări: 

 Cu toate măsurile de precauție luate, au fost depistați pozitiv la testarea cu teste 
rapide antigen SARS-CoV-2, un număr de 148 de deținuți care ulterior. Aceștia au fost 
transferați la Spitalul Penitenciar Jilava și Poarta Albă în vederea acordării tratamentului 
specific. Prin măsurile operative și eficiente luate, am reușit închiderea rapidă a focarului 
creat;

 În ciuda eforturilor făcute, nu am reuşit cooptarea unui medic de medicină 
generală și/sau a unui asistent igienă, pentru înscriere la concursurile organizate.
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2. Modernizarea sistemului de siguranță și îmbunătățirea modului 
de aplicare a regimului penitenciar

2.1. ŢINEREA PERSOANELOR PRIVATE DE LIBERTATE ÎN CUSTODIE. 
ASIGURAREA LEGALITĂŢII DEŢINERII 

Realizări: 
 Efectivul mediu al persoanelor private de libertate custodiate în anul 2021 a fost

de 407, comparativ cu anul 2020 când efectivul mediu a fost de 374, acesta a crescut cu
8,82 %, respectiv cu 33 persoane private de libertate;

 Îndeplinirea actelor procedurale cu destinatarii de drept, s-a realizat în mod cursiv
astfel încât nu ne-am înregistrat cu depăşiri ale termenelor de procedură sau neprezentări 
în faţa organelor judiciare; 

 S-au operat modificările în situaţia juridică şi calculul pedepselor pentru liberare 
condiţionată, astfel încât nu ne-am înregistrat cu liberări eronate; 

 S-a ţinut evidenţa nominală şi statistică a persoanelor private de libertate, 
conform legislaţiei în vigoare; 

 Au fost luate măsuri de transfer a persoanelor private de libertate în vederea 
prezentării lor în faţa organelor judiciare din ţară. Pentru soluţionarea afacerilor judiciare, un 
număr de 26 persoane private de libertate au fost prezentate la instanţele de judecată, 
parchetele de pe lângă acestea şi organele de poliţie. Comparativ cu anul 2020, când au 
fost prezentate 503 persoane private de libertate, numărul acestora a scăzut cu 477, restul 
cauzelor fiind soluționate prin sistem videoconferință sau în lipsa acestora; 

 S-a colaborat cu judecătorului de supraveghere în activitatea de supraveghere şi 
control asupra legalităţii deţinerii  persoanelor private de libertate aflate în penitenciar, astfel 
încât nu ne-am înregistrat cu deţineri ilegale;  

 Date relevante cu privire la desfăşurarea activităţii de evidenţă statistică sunt 
cuprinse în anexa nr. 3.

2.2.  CREŞTEREA SIGURANŢEI LOCULUI DE DEŢINERE, A MISIUNILOR 
SPECIFICE ŞI PREVENIREA EVENIMENTELOR NEGATIVE 

Realizări: 
 Nu ne am înregistrat cu evenimente negative majore, cu impact asupra sistemului

penitenciar;
 Au fost respectate în regulile de acces în locul de deţinere. Ca urmare a acţiunilor 

întreprinse au fost descoperite 31 obiecte interzise astfel: medicamente în 1 situaţie, arme 
albe improvizate în 6 situații, alcool în 2 situații, substanțe susceptibile a avea efecte 
psihoactive (stupefiante) în 4 situații, telefoane mobile în sectorul de deținere în 1 situație, 
încărcător de telefon mobil în 1 situație, cartele SIM în 1 situație și 15 cazuri descoperire de 
alte bunuri interzise (1 instalație electrică improvizată, 7 cazuri țigări, 1 caz bijuterii, 1 aparat 
de tatuat, banii în 2 situații, seringi în 3 situații), în toate situațiile fiind  luate măsurile legale 
corespunzătoare; 

 S-a desfăşurat o acțiune de scanare a semnalului GSM în întreg sectorul de 
deținere și 4 percheziții generale parțiale, precum şi percheziții corporale asupra 
persoanelor private de libertate şi tuturor locurilor unde acestea au acces ori desfăşoară 
activităţi.

Nerealizări:
 Având în vedere contextul epidemiologic de la nivel național, în urma instaurării 

stării de alertă pe teritoriul României, nu au mai fost planificate percheziții generale totale, 
precum nici desfășurarea exercițiilor de alarmare sau cooperare cu celelalte structuri din 
sistemul de apărare. 



4/16

2.3.  APLICAREA CORECTĂ A NORMELOR REGIMULUI PENITENCIAR ŞI 
ÎMBUNĂTĂŢIREA CALITĂŢII VIEŢII DE DETENŢIE 

Realizări: 
 S-au acordat drepturile persoanelor private de libertate, la perioadele şi în 

condiţiile prevăzute de lege, regulament și  în funcție de bugetul alocat; 
 Pentru realizarea acestui obiectiv, în baza prevederilor din Legea nr. 254/2013 s-

au desfăşurat proceduri de înregistrare şi soluţionare a plângerilor persoanelor private de 
libertate, împotriva măsurilor luate de către administraţia locului de deţinere, astfel: 22 
plângeri, din care 13 respinse,  3 admise (pentru condiții de cazare, respectiv asigurarea 
suprafeței minime) și 6 retrase; 

 S-a urmărit şi realizat asigurarea condiţiilor de cazare şi viaţă a persoanelor 
private de libertate la un nivel decent;

 S-a asigurat pat individual pentru toate persoanele private de libertate;
 S-a asigurat posibilitatea îmbãierii zilnice a fiecărui deţinut, la duşurile existente 

în interiorul camerelor de deţinere, programul de furnizare a apei calde extinzându-se la 6 
ore/zi;

 S-a acţionat pentru igienizarea și efectuarea unor lucrări de întreținere și reparații 
pe linia îmbunătățirii condițiilor de detenție tuturor camerelor de deţinere; 

 S-a asigurat folosirea continuă a curţilor de plimbare inclusiv pe timp nefavorabil, 
prin întocmirea judicioasă a graficului de folosire a acestor curţi, astfel încât posibilitatea de 
petrecere a timpului în afara camerei de deţinere a ajuns să fie de 6-8 ore zilnic, prin 
folosirea la capacitate maximă a celor 8 curți de plimbare. Pe perioada  stării de alertă,  
activitatea de plimbare s-a efectuat în serii care să permită evitarea grupării camerelor din 
cadrul mai multor secții de deținere, astfel  a fost diminuat programul de plimbare, la maxim 
4 ore zilnic, pentru deținuții clasificați în regim semideschis și deschis; 

 S-au respectat regulile de separaţiune pentru toate categoriile de persoane 
private de libertate deținute, inclusiv pentru persoanele private de libertate aflate în transfer 
temporar;

 Modalitatea de acordare a dreptului la vizită şi pachet a fost în baza unei 
programări prealabile. În baza legii nr. 55/2020 din 15 mai 2020 privind unele măsuri pentru 
prevenirea şi combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 și a Planul de măsuri pentru 
sistemul penitenciar, după încetarea stării de urgență, acordarea  dreptului la vizită s-a 
realizat cu și fără dispozitiv de separare. Pentru punerea în aplicare a măsurilor stabilite pe 
timpul stării de alertă, planificarea la vizite pentru deținuții clasificați în regim semideschis și 
deschis, s-a realizat în funcție de programul de deschidere a ușilor camerelor de deținere, 
aplicând principiul rotației. Timpul de acordare a vizitei, pe perioada stării de alertă s-a 
menținut între minim 30 minute și maxim 2 ore; 

 S-a  asigurat  dreptul la comunicări online deținuților, în conformitate cu art.66 din 
Legea nr. 254/2013, respectiv art.134 și 312 din Regulamentul de aplicare a acestei legi, xu 
aplicarea dispozițiilor art. 61, alin. 1, lit. f) din Legea nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru 
prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, în baza cererilor formulate de 
persoanele custodiate, indiferent de situația disciplinară a persoanei private de libertate și 
periodicitatea legăturii cu familia. Datele statistice privind activitatea sectorului vizite sunt 
prezentate în anexa nr. 4;

 S-a acţionat în mod constant, pentru menţinerea unei stări de spirit 
corespunzătoare, prin încurajarea conduitelor pozitive ale persoanelor private de libertate și 
aplicarea Sistemului de creditare-recompensare a persoanelor private de libertate. În urma
constatării îndeplinirii condiţiilor pentru acordarea recompenselor persoanelor private de 
libertate, li s-au acordat diverse forme de recompensare. Datele statistice privind
recompensele acordate în anul 2021 sunt prezentate în anexa nr. 5;

 S-a desfăşurat în mod susţinut procedura disciplinară astfel, în anul 2021, în 
rândul persoanelor private de libertate, au fost constatate 221 cazuri de abateri disciplinare,
toate fiind sesizate comisiei de disciplină. Un număr de 48 rapoarte de incident întocmite 
persoanelor private de libertate aflate în tranzit sau transferate, au fost trimise după acestea 
la penitenciarul în a căror custodie se află; 
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 Comisia de disciplină a analizat un număr de 183  rapoarte de incident, a aplicat 
126 sancţiuni disciplinare și  a clasat 57 de rapoarte. Nu au fost cazuri în care vreun raport 
de incident să fie clasat din viciu de procedură. Structura abaterilor disciplinare şi 
sancţiunilor disciplinare aplicate este prezentată în anexa nr. 6;

 Nerealizări: 
 Nu s-a putut asigura o suprafaţă mai mare de 4 mp pentru fiecare persoană 

privată de libertate custodiată, conform standardelor legale. Raportat la capacitate legală de 
cazare de 295 locuri, gradul mediu de aglomerare în anul 2021, a fost de 147%, iar
comparativ cu anul 2020, când acesta a fost de 127%,  s-a înregistat o creștere de 20% a 
acestuia.

2.4.  IMPLICAREA DEȚINUȚILOR ÎN ACTIVITĂȚI PRODUCTIVE   
Realizări: 
 Comisia de selecţionare, reselecţionare şi repartizare la muncă s-a întrunit 

săptămânal, sau ori de câte ori a fost nevoie, analizând în comisie un număr de 457 de 
deținuți, cei selecționați fiind repartizaţi la activităţi productive, în funcţie de îndeplinirea 
cumulativă a criteriilor de folosire la muncă; 

 Selecţionarea şi repartizarea la muncă a p.p.l. a fost necesară pentru onorarea a 
5 contracte în regim de prestări servicii și a unui contract de voluntariat, precum şi pentru 
asigurarea activităţilor cu caracter gospodăresc din unitate, unde au fost repartizate în 
medie 85 deținuți, din efectivul mediu anual de 407 deținuți (în procent de 20,88 %); 

 Prin folosirea la muncă a deținuților în regim de prestări servicii s-au obţinut 
venituri, fără T.V.A., în valoare totală de 329.497,00 lei, în creștere cu 8.080,80 lei față de 
anul 2020;

 Numărul mediu de deținuți folosiți la muncă în regim de prestări servicii în anul 
2021 a fost de 11 p.p.l., în scădere cu 1 p.p.l față de anul 2020. 

Nerealizări: 
 Suspendarea activităților lucrative cu persoanele private de libertate, în regim de 

prestări servicii, în exteriorul și interiorul unității, dispusă în scopul prevenirii răspândirii 
COVID-19, a dus la imposibilitatea derulării contractelor existente și încheierii unor 
contracte noi, în regim de prestări servicii. 

3. Educaţie, asistenţă psihologică și asistență socială adaptate 
nevoilor persoanelor private de libertate, în vederea creşterii şanselor de 
reintegrare socială 

Realizări: 
 În scopul reintegrării sociale a persoanelor private de libertate, în anul 2021,  s-au 

derulat 9 programe educative cu 36 grupe/serii de deținuți, la care au participat 203 
persoane private de libertate;

 În scopul reintegrării sociale a persoanelor private de libertate, în anul 2021,  s-au 
derulat  5 programe de intervenţie psihologică, cu 7 serii de deținuți, înregistrându-se 56 de  
participanți, două activități psihologice structurate cu 5 serii de deținuți, înregistrându-se 44 
de participanți. De asemenea, s-au desfășurat 19 de activități psihologice semistructurate, 
la care au participat 325 de persoane private de libertate;

 În scopul reintegrării sociale a persoanelor private de libertate, în anul 2021,  s-au 
derulat 3 programe de asistenţă socială la care  au participat 96 deținuți, cu  9 serii  de 
participanți și 3 activități sociale structurate la care au participat 40 de deținuți. De 
asemenea, s-au desfășurat 9 activități sociale semistructurate, la care au participat 99 de 
persoane private de libertate;

 Cu persoanele private de libertate neştiutoare de carte au fost organizate cursuri 
pentru învăţarea scrisului şi cititului şi efectuarea unor operaţii simple de aritmetică, în 
cadrul Programului de Alfabetizare, la care au participat 9 persoane private de libertate;

 Pentru deținuții care au absolvit o parte din învăţământul primar şi gimnazial, au 
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fost organizate cursuri de completare a nivelului de şcolarizare, în cadrul programului „A 
Doua Şansă”, în colaborare cu Inspectoratul Şcolar Judeţean Bistriţa-Năsăud. În anul 2021 
s-a extins programul de instruire școlară, organizându-se cursuri școlare și pentru anul I 
secundar inferior. Astfel, în anul şcolar 2021 – 2022, sunt înscrise în programul de 
şcolarizare, un număr de 35 persoane private de libertate (învățământ primar și anul I 
secundar inferior);

 În perioada iunie-iulie 2021, un număr de 10 de p.p.l au fost înscrise și au absolvit 
un curs de calificare profesională în meseria de ”Îngrijitor spații verzi; s-au desfăşurat 9 
activități de informare și consiliere profesională, precum și medierea muncii, ținute în 
penitenciar de reprezentantul Agenției Județene de Ocuparea Forței de Muncă Bistrița-
Năsăud, la care au participat 72 de persoane private de libertate; 

 S-au desfășurat 13 activități ”Campania de conștientizare a persoanelor private de 
libertate pentru valorificarea propriilor resurse”, la care au participat 132 de persoane
private de libertat. Scopul particular al campaniei îl constituie creșterea rezilienței mentale a 
persoanelor private de libertate pentru a fi capabile să își asume un rol activ în propria 
reintegrare în comunitate;

 În anul 2021 s-a desfășurat ”Campania de informare și conștientizare privind 
prevenirea răspândirii virusului SARS-CoV-2 în unitățile penitenciare”. Astfel au fost instruiți 
toți deținuții nou depuși sau sosiți prin transfer (165 deținuți). Activitatea a constat în 
informarea persoanelor private de libertate cu privire la metodele de prevenire a infestării cu 
virusul SARS-CoV-2, metode de protecție, modul corect de spălare și dezinfectare a 
mâinilor, recomandări generale privind prevenirea infecției cu  SARS-CoV-2, reguli de 
urmat. Totodată fiecărui deținut i-a fost înmânat câte un pliant cu informații despre virusul 
SARS-CoV-2 și reguli de urmat. De asemenea, s-a desfășurat și o campanie de informare 
privind vaccinarea, la care au fost incluse toate persoanele nou depuse în penitenciar sau
sosite prin transfer și care nu au fost vaccinate; 

 Cu ocazia zilei de 8 martie, Sfintelor Sărbători de Paști și de Crăciun, 14 persoane 
private de libertate au participat la activități de Hobby - confecționare mărțișoare, felicitări și 
ornamente; De asemenea s-a desfășurat o Activitate de menținerea unei vieți active –
hobby- confecționare brățări din ață, la care au participat 3 deținuți; 

 În anul 2021 s-au desfășurat cinci activități în comunitate, la care au participat 31 
de persoane private de libertate. Dintre acestea, patru persoane private de libertate au
participat la Bursa locurilor de muncă, activitate susținută în colaborare cu Agenția 
Județeană de Ocupare a Forței de Muncă Bistrița-Năsăud, iar celelate la pelerinaje 
mănăstiri și muzee; 

 În fiecare lună a fost realizată și tipărită, revista ”Promisiune”. Revista se 
adresează tuturor deținuților, iar articolele sunt scrise de către deținuții doritori și cu abilități 
literare;

 În anul 2021, s-a desfășurat activitatea ”Artă din condei”, care a presuspus 
realizarea de lucrări artistice de excepție, în vederea participării la ”Expoziția  Națională de 
Caligrafie pentru deținuți ”Artă din condei” ediția a IV-a”, organizator fiind Penitenciarul
Vaslui. Peniteciarului Bistrița a participat cu 3 lucrări realizate de un deținut, care au fost 
apreciate și expuse în cadrul vernisajului expoziției organizate de unitatea organizatoare; 

 În cadrul activităţilor din campaniile de prevenire a criminalității, s-a derulat 
proiectul pilot ”#povestinestiute din penitenciare”, din cadrul programului ”Ignoranta face
victime”,  în care un număr de 11 persoane private de libertate din Penitenciarul Bistrița, au 
fost selecționate pentru a transmite un mesaj cu caracter educativ; 

 Deținuții înscriși la programul de instruie școlară au susținut un spectacol cu 
tematică de Crăciun; 

 În cursul anului 2021, 10 studenți masteranzi ai Universității Babeș-Bolyai din 
Cluj–Napoca, Facultatea de Asistență Socială, au desfășurat stagii de practică on-line, pe 
platforma ZOOM și trei studenți masteranzi au distribuit chestionare persoanelor private de 
libertate în vederea întocmirii lucrării de disertație în domeniul asistenței sociale. De 
asemenea,  doi studenți doctoranzi au efectuat în Penitenciarul Bistrița lucrarea de 
cercetare (distribuirea chestionarelor persoanelor private de libertate) în vederea
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elaborării tezelor de doctorat în domeniul psihologiei; 
 În anul 2021, s-au desfăşurat activităţi în colaborare cu 7 organizaţii 

neguvernamentale şi 12 instituții ale statului. Acestea se regăsesc în anexa nr. 7;
 Pe durata anului 2021, s-au desfăşurat diverse activităţi educative, sportive şi 

moral-religioase, care se regăsesc în anexa nr. 8.
Nerealizări: 
 Ca urmare a restricțiilor impuse de criza sanitară cauzată de virusul SARS CoV-2, 

nu s-a putut organiza cea de-a doua ediție a Simpozionului de Teologie și Asistență Socială 
în Mediul Penitenciar;

 De asemenea, tot din cauza crizei sanitare, nu s-a participat la Festivalul Național 
de Teatru și la Festivalul de Folclor; 

 Nu s-a reușit identificarea unor parteneri în colaborare cu care să se 
implementeze sau acceseze proiecte cu finanțare europeană.

4. Creşterea performanţei managementului instituţional

4.2. DESFĂŞURAREA    ACTIVITĂŢII  PENITENCIARULUI  FOLOSIND CU 
MAXIMUM DE EFICIENŢĂ RESURSELE  MATERIALE ŞI FINANCIARE 

4.2.1. MANAGEMENTUL ACTIVITĂȚII  FINANCIARE 
Realizări: 
 Bugetul alocat unităţii noastre a fost constituit din 25.488.636 lei subvenţii de la 

Bugetul de stat și 590.000 lei din venituri proprii, ceea ce reprezintă un total de 26.078.636 
lei, cu 2,02% mai mult față de cel alocat în anul 2020; 

 La partea de subvenții, în anul 2021, am beneficiat de  alocații mai mari decât în 
anul 2020 (cu 531.190 lei), creșterea fiind pe Titlul II – Bunuri și servicii (cu 12,15%), cauza 
principală fiind determinate de scăderea considerabilă a veniturilor față de anii precedenți și 
majorarea, în aceași timp, a cheltuielilor privind utilitățile și alimentele; 

 Execuţia bugetară s-a realizat prin utilizarea eficientă a fondurilor publice avute la 
dispoziţie, respectându-se destinaţiile din bugetul de venituri și cheltuieli alocat pentru 2021, 
procentul de realizare fiind de 98,81% ;

 Pentru operaţiunile supuse activităţii de control financiar preventiv propriu nu s-a 
înregistrat niciun refuz de viză. 

4.2.2. GESTIONAREA ACTIVITĂȚII DE ASIGURARE TEHNICO -MATERIALĂ ȘI 
LOGISTICĂ 

Realizări: 
 În anul 2021, numărul zilelor hrană a urcat la 158.226, faţă de 137.776 în anul 

2020, ca urmare a majorӑrii numărului de persoane private de libertate custodiate. Pe tot 
parcursul anului, valorile financiare ale normelor de hrană 17 şi 18 s-au încadrat sub nivelul 
valorilor financiare ale normelor de hrană stabilite;  

 Planul de producţie al sectorului vegetal s-a realizat integral; 
 În conformitate cu OMJ 167/C/2016 din 20.01.2016, achitarea drepturilor de

echipament în bani s-a efectuat lunar;
 S-au achiziţionat obiecte de inventar pentru îmbunătăţirea condiţiilor de muncă în 

valoare totală de 93.059,94 lei (în cea mai mare parte fiind echipament pentru cadrele nou 
încadrate, veşminte pentru preot, veselӑ pentru Popotӑ, aparaturӑ pentru birouri); 

 S-au achiziţionat obiecte de inventar pentru îmbunătăţirea condiţiilor de detenţie în 
valoare totală de 27.102,00 lei (echipament de protecţie: pantaloni şi bocanci de lucru, 
accesorii pentru efectuarea convorbirilor online: cӑşti cu microfon, cazarmament: ceaceafuri, 
perne burete ignifugat, feţe de pernӑ; articole sportive: mingi fotbal, palete tenis de masӑ, 
scaune tip taburet de plastic);

 S-au achiziţionat obiecte de inventar pentru alte scopuri decât îmbunătăţirea 
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condiţiilor de muncă şi detenţie, în valoare totală de 25.566,23 lei (echipamente pentru 
ateliere,  pompe de circulaţie apӑ atât pentru ape murdare cât şi pentru Punctele termice, 
hidranţi şi furtune de refulare, dispozitiv automat de stingere a incendiilor, echipamente IT); 

 Majoritatea mijloacelor de transport din dotarea parcului auto au fost în stare de
funcționare (întreținute și reparate la timp, prin intervenții în unitate și în afara unității, 
realizându-se astfel: 22 reparații auto în afara unității, 11 inspecții tehnice și 11 revizii 
tehnice);

 Pe parcursul anului 2021 s-a înregistrat o creştere cu 22,03% a consumului de 
carburant faţă de consumul anului 2020, datorită situaţiei pandemice şi creşterea numӑrului 
de curse speciale de transfer;

 Pe parcursul anului 2021 s-au încheiat 17 acorduri cadru de furnizare, prin
aplicarea procedurii de ”Licitaţie deschisă”; 

 Ȋn anul 2021, s-a efectuat 11 actualizări a ”Programului Anual al Achiziţiilor 
Publice” conform modificărilor filelor de buget aprobate. De asemenea, s-au efectuat 51 
modificări a P.A.A.P.-ului, în baza referatelor de necesitate, modificări prin care s-au 
evidențiat noile nevoi şi s-au operat renunțări în favoarea acestora; 

 În urma propunerilor efectuate de către comisiile de inventariere pentru casarea 
obiectelor de inventar şi mijloacelor fixe, în anul 2021 s-a reuşit casarea tuturor 
echipamentelor care au îndeplinit condiţiile de casare. 

 În ceea ce priveşte consumurile la utilitӑţi, în cursul anului 2021, acestea au fost 
aproximativ la aceleaşi nivelurile cu cel de anul trecut.

Nerealizări: 
 Datorită nerealizării veniturilor planificate, obiectele de inventar s-au achiziţionat 

doar în procent de 17 % faţa de estimarea inițială; 
 În ceea ce privesc cheltuielile cu utilitățile (energie electricӑ şi gaze naturale),  se 

remarcă o creştere valorică cu 31,52%, datoratӑ creşterii masive a preţului la energia 
electricӑ şi gaze naturale, începând cu 01.06.2021. 

4.3. ASIGURAREA CAPACITĂȚII INSTITUȚIONALE DE REACȚIE ÎN SITUAȚII DE 
URGENȚĂ  

Realizări: 
 În conformitate cu reglementările existente, s-au desfăşurat măsuri de organizare 

a activităţii de apărare împotriva incendiilor, protecţie civilă, instruirea personalului şi a 
persoanelor private de libertate care lucrează la deservirea unității; 

  În vederea asigurării managementului situațiilor de urgență, au fost achiziționate  
2 aparate de protecție respiratorie, autonome, pentru formațiunea P.S.I., 6 furtune de 
refulare tip C, 2 dispozitive automate de stingere incendiu tip BONPET, s-au schimbat 5
robineți de hidrat interior cu racord fix tip C și s-au înlocuit complet 2 hidranți subterani; 

 Pe parcursul anului 2021, conform legislației în vigoare, s-au verificat prizele  
de pământ și paratrăsnetele (de două ori pe an), mijloacele de prima intervenție 
(stingătoare – odată pe an), hidranții interiori,exteriori (de două ori pe an) și s-a încheiat un 
contract de mentenanță pentru sistemul de alarmare antiincendiu ’’Fire System 
Mamagement’’. În urma mentenanței s-au realizat următoarele lucrări: înlocuire unui 
detector gaze și înlocuirea unui Modul de interfata J-NET-INT-FO pentru remedierea a 
deficiențelor, 

 Au fost aprobat, în cadru ședinței Comisiei de Avizare/autorizare la incendiu din 
cadrul AN, scenariul de securitate la incendiu pentru proiectele: Ansamblului Pavilion
deținere Gospodărire Agrozootehnică, Garaje și Ateliere Auto, Ansamblu Pavilion detenție 
gospodărire agrozootehnică; 

 S-au realizat un număr de 69 de controale de prevenire a incendiilor, de către 
ofiţerul responsabil cu managementul situaţiilor de urgenţă; 

 S-a efectuat instructajul introductiv general în domeniul situaţiilor de urgenţă 
pentru toate persoanele noi angajate sau repartizat să efectueze stagiul de practică în 
Penitenciarul Bistrița întocmindu-se fişe individuale de instructaj în domeniul situaţiilor de 
urgenţă; 
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 În anul 2021 nu au existat începuturi de incendii.
Nerealizări: 
Nu s-au efectuat exerciţii aplicative privind alarmarea, evacuarea, stingerea 

incendiilor și nici prezentări de materiale preventiv educative, privind respectarea normelor 
de apărare împotriva incendiilor, prim-ajutor şi protecţie civilă conform Protocolului de 
colaborare încheiat între Penitenciarul Bistriţa şi Inspectoratul pentru Situaţii De 
Urgenţă ,,Bistriţa” al Judeţului Bistriţa-Năsăud, datorită contextului epidemiologic actual. 

4.4. ÎMBUNĂTĂȚIREA SECURITĂȚII ȘI PROTECȚIA SĂNĂTĂȚII 
LUCRĂTORILOR

Realizări: 
 În anul 2021, sarcinile prevăzute în programul de activitate pe linie de securitate şi 

sănătate în muncă au fost stabilite şi aplicate în conformitate cu prevederile legale existente; 
 Comitetul de securitate şi sănătate în muncă s-a întrunit de 3 (trei) ori în acest an, 

fiind întocmite procesele verbale aferente și transmise în ANP, în termenul stabilit; 
 A fost efectuat instructajul introductiv-general pentru 44 de persoane aflate în

următoarele situații: cu întocmirea fișelor de expunere la factorii de risc profesionali și a fișei 
de instruire individuale privind securitatea și sănătatea în muncă,  după caz; 

 În perioada 11.10.2021 - 19.10.2021, s-a derulat, în condiții stricte de prevenire a 
virusului Sars CoV-2, serviciul de medicina muncii, în vederea supravegherii sănătății 
lucrătorilor, prin efectuarea examinărilor medicale periodice, organizate la sediul 
angajatorului, respectiv la date ulterioare, la sediul prestatorului, în urma căruia nu au fost 
identificate incompatibilităţi majore între starea de sănătate şi aptitudinea faţă de poziţiile 
profesionale ale lucrătorilor; 

 În luna decembrie 2021 au fost efectuate măsurătorile şi determinările factorilor 
nocivi care pun în pericol securitatea şi sănătatea lucrătorilor, în vederea acordării de 
sporurilor salariale pentru personal aferente anului 2022;

 Unitatea deține Certificatul constatator privind îndeplinirea condiţiilor de 
funcţionare specifice securitătii şi sănătaţii în muncă pentru activităţile declarate – activități 
de justiție și activități de apărare națională; 

 Au fost inițiate și duse la îndeplinire cerințele pe linie de securitate și sănătate în 
muncă  pentru protejarea lucrătorilor, care au decurs din intrarea în vigoare a multor ordine 
comune, decizii, legi, hotărâri de guvern; 

 Membrii CSSM formați din rezentanții anagajatorului, a salariațiilor cu răspunderi 
specifice în domeniul securității și sănătații în muncă, precum și secretarul comitetului au 
urmat un program de pregătire profesională în domeniul securității și sănătații în muncă, ca 
urmare a includerii acestora în cadrul proiectului Plus Dialog, proiect sprijinit de Norvegia
prin Granturile Norvegiene 2014-2021, programul "Dialogul Social - Munca Decenta";

 Datorită măsurilor de prevenire și de siguranţă luate în anul 2021, ne-am 
înregistrat cu un singur accident de muncă, având drept consecință incapacitate temporară 
de muncă mai mare de 3 zile calendaristice;

 Pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă, pe perioada verii, atunci când 
indicele de confort termic a fost depăşit  timp de 3 zile,  s-a impus acordarea apei minerale 
personalului aflat în serviciu;

 gradul de reciclare şi valorificare a deşeurilor a crescut semnificativ, astfel  încât 
unitatea a obţinut venituri suplimentare în anul  2021 în valoare de 3.757,45 lei față de 
270,99 lei, rezultați în anul 2020.

4.5. GESTIONAREA ACTIVITĂȚII  DE SECRETARIAT 
Realizări: 
  Activităţile legate de compartimentul secretariat, s-au desfăşurat cu respectarea 

strictă a normelor şi instrucţiunilor în vigoare, fără a ne înregistra cu probleme deosebite, 
acestea în condiţiile menţinerii volumului foarte mare de activitate, în anul 2021 fiind 
înregistrate 45.329 de documente, cu 8,2% mai mult față de anul 2020; 
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 În anul 2021 au fost acordate 6.654 de zile de concediu de odihnă, procentul fiind 
de 77,37%. Comparativ, în anul 2020, procentul de efectuare a concediului de odihnă, era 
de 81,61%. Situaţia cu celelalte răspândiri înregistrate în cursul anului 2021 este prezentată 
în anexa nr. 9;

 Au fost primite şi soluţionate un număr de 695 petiţii (mai mult cu 90 de petiții față 
de anul 2020), astfel: de la instituţii – 12, de la persoane fizice - 528, de la deținuți – 155. 
Cererile în număr de 695 au fost soluţionate conform prevederilor legale şi la termen, au 
mai fost 2 reclamaţii și o sesizare; 

 Audienţele cu persoanele din afară, s-au desfăşurat conform planificării. Astfel, s-
au primit în audienţă 11 persoane, cu 2 mai puțin ca în anul 2020. 

4.6. COORDONAREA ȘI CONTROLUL MĂSURILOR DE PROTECȚIE A 
INFORMAȚILOR CLASIFICATE  

Realizări: 
 S-au desfăşurat activităţile specifice, înregistrându-se în evidenţă un număr de 

465 documente calsificate „secrete de serviciu” şi 2 documente clasificate „secret de stat”; 
 A fost actualizat „Programul de prevenire a scurgerii de informaţii clasificate 

deţinute de Penitenciarul Bistriţa”, transmis spre avizare şi urmărit permanent, din 
perspectiva respectării prevederilor din acest document; 

 Derularea activităţilor privind inventarierea documentelor clasificate înregistrate 
în anul 2020 şi a celor aflate în uz din anii anteriori. La finalul acestor activităţi, nu s-au 
constatat documente clasificate lipsă; 

 Emiterea/preschimbarea unui număr de 175 autorizaţii de acces la informaţii 
clasificate, pentru clasa „secret de serviciu”, şi a unui număr de 26 autorizaţii de acces la 
informaţii clasificate, pentru clasa „secret de stat”; 

 S-au emis un număr de 63 decizii ale directorului unității privind activitatea pe 
linie de informații clasificate și s-a continuat procesul de dotare cu mijloace de protecție 
fizică a informațiilor clasificate; 

 S-au desfășurat activități privind selecționarea unităților arhivistice clasificate, ce 
aveau termen de păstrare expirat, precum și de evaluare a documentelor clasificate mai 
vechi, distrugându-se, în cadrul unității, și returnându-se la alți emitenți un număr de 122 
documente clasificate;

 Toate cele 8 sisteme informatice și de comunicații necesare a fi certificate în 
vederea vehiculării de informații clasificate, clasa secret de serviciu, sunt acreditate; 

 Nu s-au înregistrat evenimente negative care s-ă pună în pericol siguranţa 
informaţiilor clasificate din unitate. 
   Nerealizări: 

 Datorită volumului ridicat de activități în care a fost angrenat funcționarul de 
securitate din unitate, acesta îndeplinind și atribuțiile specifice funcției de șef serviciu 
(logistică), nu s-a reușit demararea procesului de autorizare a sistemelor informatice 
clasificate secrete de stat, precum și finalizarea tuturor activităților în ce privește justificarea 
documemntelor clasificate arhivate și evaluarea documentelor clasificate ce au termen de 
păstrare expirat. 

4.7. DEZVOLTAREA ŞI IMPLEMENTAREA POLITICILOR DE RESURSE UMANE 
Realizări: 

 La data de 31.12.2021 procentul de încadrare a statului de organizare este de
87.54 %, (63,49 % procent de ocupare a posturilor – ofițeri și 95,04 % procent de ocupare a 
posturilor - agenți), media de vârstă a personalului fiind de 34 de ani și 10 luni; 

 Au fost avansaţi în funcţia imediat superioară la aceeaşi poziţie din statul de 
organizare, fără examen, 20 ofițeri şi 73 agenţi. Suplimentar, cu ocazia zilelor de 29 iunie și 
1 decembrie, au mai fost avansaţi în funcţia imediat superioară la aceeaşi poziţie din statul 
de organizare, fără examen, 15 ofițeri și 43 agenți; 

 Au fost avansaţi în gradul profesional următor la împlinirea stagiului 
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minim în grad 9 ofiţeri şi 53 agenţi, iar înaintea împlinirii stagiului minim în grad 1 ofițer și 6 
agenți; 

 Au fost schimbaţi din funcţiile deţinute, la cerere şi numiţi în noile funcţii 32 
polițiști de penitenciare (1 ofițer și 31 agenţi); 

 În anul 2021 au fost demarate concursuri pentru ocuparea posturilor vacante din
sursă externă și internă, după cum urmează: 

a) sursă externă: 
 16 posturi agent operativ (13 posturi pentru bărbați și 3 posturi pentru femei); 
 1 post asistent medical (igienă); 
- 2 posturi medic (medicină generală/medicină de familie); 
- 1 post de medic (medicină generală/medicină de familie); 
- 6 posturi în sectorul economico-administrativ (1 post de agent (instalator), 1 post

de agent (gospodar), 2 posturi de agent (contrucții) și  2 posturi de ofițer 
(construcții)); 

- 3 posturi agent operativ (bărbați); 
b) Sursă internă – funcții de conducere: 
- 6 posturi în sectorul operativ – 3 posturi de șef tură, 2 posturi de șef secție 

deținere interioară și 1 post de șef serviciu (siguranța deținerii); 
- 1 post de șef birou (resurse umane și formare profesională); 
- 3 posturi în sectorul economico-administrativ - 1 post de director adjunct

(economico-administrativ), 1 post de șef serviciu (logistică) și 1 post de șef 
serviciu (financiar-contabilitate);

c) Sursă internă - trecerea agenților în corpul ofițerilor 
- 1 post ofițer (tehnologia informației), 1 post de ofițer (evidență ppl), 1 post ofițer 

(asistent social) și 1 post de ofițer (economist); 
 În anul 2021, au fost încadrați în funcţie un număr de 37 polițiști de penitenciare: 

33 din sursă externă, 3 absolvenți ai SNPAP Târgu-Ocna și 1 absolvent al Academiei de 
Poliție”A.I. Cuza”  București; 

 Având în vedere condițiile generate de epidemia de Coronavirus, nu s-a putut 
realiza acţiunea de prezentare pe plan local privind oferta educaţională a instituţiilor de 
învăţământ care şcolarizează personal pentru sistemul administraţiei penitenciare. Totuși  
au fost selecţionaţi un număr de 24 candidaţi la SNPAP TG-OCNA, din care au fost 
declaraţi „admis” 0 candidaţi,  1 candidat – Academia Forțelor Terestre – Sibiu, care a și 
fost declara „admis”;

 Au fost acordate 66 recompense constând în: acordarea majorării de 50% pentru 
lucrări de excepție și misiuni speciale – 52 și decorarea cu Semnul Onorific „În Serviciul 
Patriei”– 14;

 În cursul anului 2021 au fost efectuate un număr de 14.764 ore suplimentare, din 
care au fost compensate cu timp liber corespunzător până la 31.12.2021 – 13.345. 
Comparativ cu anul 2020, când s-a efectuat un număr de 12.283 ore  suplimentare, în anul 
2021, a crescut numărul orelor suplimentare cu 2.481. Au fost plătite doar 297 ore, pentru 
unele cazuri izolate și fortuite; 

 În anul universitar de învăţământ 2021 – 2022, urmează  cursurile învăţământului 
superior un număr de 10 persoane; 

 Au urmat cursuri de perfecţionare, convocări şi întâlniri de lucru organizate de 
către  A.N.P. 12 de persoane, din care 10 ofiţeri şi 2 agenţi;   

 Au desfăşurat stagii de practică în unitatea noastră 1 student și 5 elevi. 
Nerealizări: 
 În anul 2021 au fost înregistrate un număr de 13 pierderi de personal, astfel: 

-  5 ofițeri (pensionare pentru limită de vârstă); 
- 7 agenți (5 pensionare pentru limită de vârstă și 2 pensionare anticipat 

parțială – apt limitat); 
- 1 agent prin demisie;

 Pentru nerespectarea obligaţiilor prevăzute de dispoziţiile legale, au fost acordate 
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5 sancțiuni disciplinare pentru 5 agenți (4 au fost cu „mustrare scrisă” și 1 cu “diminuarea 
drepturilor salariale pentru funcția îndeplinită cu 5% pe o perioadă de 2 luni”); 

 În scop preventiv, în anul 2021, au fost aplicate 20 de atenţionări scrise.   

4.8. ASIGURAREA REPREZENTĂRII INTERESELOR UNITĂȚII ÎN FAŢA 
INSTANŢELOR DE JUDECATĂ 

Realizări:
 S-a asigurat apărarea drepturilor şi intereselor legitime ale instituţiei în faţa 

instanţelor judecătoreşti şi a altor organe de jurisdicţie în 34 cauze (25 la fond şi 9 în căile 
de atac – apel/recurs);

S-a asigurat reprezentarea unităţii la 12 de termene de judecată;
 Au fost formulate 6 sesizări penale, din care 4 privind fapte săvârşite de 

persoanele private de libertate, 1 privind pretinse fapte săvârşite de funcţionarii publici cu 
statut special și 1 privind cercetarea in rem; 

 S-au formulat şi înaintat la instanţe 119 de concluzii scrise, în cauzele privind 
persoanele private de libertate, în care unitatea a fost citată în calitate de parte;  

 Au fost analizate, în cadrul Comisiei de analiză a încheierilor judecătorului de 
supraveghere a privării de libertate, 56 de soluţii, fiind formulate 8 contestaţii;

 S-a urmărit punerea în aplicare şi respectarea legislaţiei, nefiind înregistrate 
refuzuri de viză juridică pe actele interne ale unităţii. Au fost avizate sub aspectul legalităţii 
şi prin acordarea vizei de specialitate un număr de 1.412 de documente; 

 În cadrul grupului de lucru din cadrul unităţii au fost analizate 41 de documentaţii, 
fiind înaintate 8 propuneri şi observaţii la proiectele de acte normative supuse analizei; 

Față de un debitor pesoană fizică, se continuă demersurile necesare de executare 
silită a bunurilor imobile garantate cu ipotecă, pentru diferența de bani datorată. În contul 
celorlalte debite evidențiate la nivelul Penitenciarului Bistrița nu s-au înregistrat plăți, 
societățile în cauză făcând obiectul unor proceduri de insolvență aflate pe rolul instanței de 
judecată (3 cazuri);  

 A fost primită situația cadastrală actualizată a celorlalte corpuri de clădiri, la stadiul 
fizic existent, de la persoana fizică autorizată și a fost depusă documentația topografică la 
Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară în vederea eliberării extrasului de carte funciară;

Date relevante cu privire la desfăşurarea activităţii juridice sunt cuprinse în 
anexa nr. 10.

Nerealizări :
  Nerecuperarea debitelor datorate de către beneficiarii forţei de muncă speciale, 

valoare totală a debitului de recuperat este în sumă de 100.928,16 lei. Societăţile debitoare 
se află în proceduri judiciare (insolvenţă) iar nerecuperarea sumelor de bani se datorează: 
lipsei disponibilului bănesc în conturile bancare sau a unor active vandabile, duratei mari de 
timp pentru finalizarea procedurii insolvenţei şi/sau a lipsei unui titlu/sentinţe care să poată 
fi pusă în executare, calităţii creanţei deţinute (chirografară) care nu este susţinută de 
garanţii sau privilegii. De asemenea, posibilitatea redusă de valorificare a titlurilor de 
creanţă deţinute de către unitatea penitenciară, pe fondul insolvabilităţii debitorilor (lipsa 
disponibilităţi bancare şi/sau a bunurilor), interesului scăzut al pieței pentru valorificarea 
bunurilor imobiliare scoase la licitație sau opozabilitatea la executare a debitorului care 
determină prelungirea duratei de timp pentru recuperarea creanței, situații care împiedică 
inclusiv recuperarea cheltuielilor de executare silită avansate;   

 Dificultăți întâmpinate în procedurile de recuperare a debitelor pe fondul conduitei 
unor debitori care inițiază contestații la executare sau prezintă garanții greu valorificabile în 
procedurile de executare silită. 

   4.9. ASIGURAREA TRANSPARENŢEI ÎN RELAŢIA CU PUBLICUL ȘI MASS 
MEDIA

Realizări: 
 Atragerea mass-media ca partener activ în conştientizarea la nivelul societăţii a 

rolului şi misiunii sistemului penitenciar, s-a realizat prin remiterea a 11 comunicate
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de presă, la fel ca în anul 2020; 
 Numărul articolelor monitorizate în presa scrisă în anul 2021 este de 56, cu 

1,81% mai mult faţă de anul precedent; 
 Media apariţiilor lunare în presă se situează în jurul valorii de 4 articole;  
 Coeficientul de imagine pe anul 2021, la nivelul Penitenciarului Bistriţa, are 

valoarea de + 0,11 faţă de + 0,31, înregistrat în anul 2020, articolele având conotaţii 
obiective, realiste, pozitive, dar și neutre, fără a denatura sensul comunicatelor de presă 
transmise şi fără referiri de factură negativă la adresa activităţii instituţiei, de natură să 
aducă prejudicii de imagine; 

 În vederea informării sistematice a societăţii civile privind starea sistemului 
administraţiei penitenciare, în luna ianuarie a anului 2021, a fost postat pe site-ul unităţii 
bilanţul activităţii penitenciarului pe anul 2020. 

 În ceea ce priveşte pagina web a instituţiei noastre 
(http://anp.gov.ro/web/penitenciarul-bistrita), conţinutul acesteia a fost actualizat în mod 
constant cu informaţii de interes şi actualitate, privitoare la activitatea diverselor sectoare 
ale unităţii, fiind o dovadă în plus a transparenţei şi deschiderii către comunitatea civilă. 

4.10. GESTIUNE, ADMINISTRARE ŞI SECURITATE TEHNICĂ DE CALCUL ŞI 
COMUNICAŢII 

Realizări: 
 Continuarea rafinării arhitecturii sistemului informatic al instituției, actualizarea

metodelor de protecție si a politicilor de securitate în vederea păstrării unui nivel ridicat de 
siguranță în exploatare al componentelor acestuia. Securitatea informatică a fost și în acest 
an o preocupare constantă. Prin ingeniozitate și multă muncă, s-a reușit  ținerea sub control 
a securității sistemului informatic și lipsa incidentelor de securitate; 

 Modernizarea și extinderea rețelei cu 15 calculatoare all in one HP, 10 UPS-uri 
(1000W), 1UPS (3000W) și 2 switch-uri; 

 Configurarea și exploatarea unui nou server destinat partajării de documente în 
rețea (File server); 

 Configurarea unui nou server în vederea realizării replicărilor de pe serverul 
principal;

 Configurarea  şi întreţinerea aplicaţiilor  PMSRC, PMSWEB, PMSSHOP, 
Simulare Pensii, PMSShop, InfoPPL, Pontaje Online, SIUI-MF, SIUI-Stoma, Cereri de
Concedii;

 Actualizarea și menținerea update-urilor la zi a 130 de stații, 3 servere fizice și 5 
mașini virtuale; 

 Crearea unei noi mașini virtuale destinate vizualizării live a imaginilor de pe 
sistemului de supraveghere video;

 Realizarea legăturilor între utilizatori și stații în vederea prevenirii breșelor de 
securitate;

 Preluarea și furnizarea lunară a bazelor de date în vederea raportării către 
Direcția de Asistență Socială și Protecția Copilului; 

 Realizarea unor dulapuri de tip rack destinate securizării calculatoarelor care fac 
parte din sistemul de supraveghere video și din rețeaua ANP localizate în sectorul de 
deținere; 

  Modernizarea și extinderea aplicației integrate PMSWeb destinată evidenței, 
calculului pedepselor, precum si a gestiunii drepturilor persoanelor private de libertate;

 Actualizarea, configurarea  și întreținerea   aplicației monitorizare documente, a 
programului  de salarizare, a programelor de preluare si calcul pentru  realizarea raportării 
privind evidenţa nominală a asiguraţilor şi a obligaţiilor de plată către bugetul asigurărilor 
sociale pentru casa de pensii MAI;

 Instalarea şi configurarea noilor certificate digitale pentru semnătura electronică 
pentru compartimentele financiar, medical  şi  achiziţii; 

 Actualizarea programelor folosite pe calculatoarele clasificate Secret de Serviciu
(SIMEC) în colaborare cu Serviciul de Transmisiuni Speciale;



14/16

 Întreținerea sistemului de supraveghere video; 
 Pregătirea și configurarea echipamentelor și tehnicii IT în vederea susțineri 

probelor practice de verificare a abilităților de utilizare a calculatorulatorului în cadrul 
comisiilor de concurs de pe parcursului anului;

 Intervențiile la echipamente și la utilizatori s-au încadrat  și în anul 2021  în limita 
rezonabile a timpilor de intervenție, respectiv a timpilor de indisponibilitate a 
echipamentelor;

Date relevante cu privire la desfăşurarea activităţii din cadrul compatimentului 
Tehnologia Informației și Comunicații în anul 2021 sunt cuprinse în anexa 11.

4.11. ACTIVITATEA MANAGERIALĂ 
Realizări: 
 Analizele periodice ale muncii, pe compartimente şi sectoare, s-au desfăşurat 

cu regularitate, la termenele stabilite urmându-se  realizările, neîmplinirile, cauzele şi 
măsurile de înlăturare, a neajunsurilor ori de rezolvare a unor probleme; 

 Activităţile de control, îndrumare şi coordonare  a muncii subordonaţilor, au 
fost realizate  pe bază de obiective clare, şi au surprins stările reale de lucruri, astfel că s-a 
reuşit să se ia din  timp cele mai adecvate măsuri pentru bunul mers al activităţii unităţii. 
Controale efectuate s-au făcut cu exigenţă dar şi cu rol instructiv – formativ, de îndrumare şi  
coordonare a activităţilor. În anul care a trecut, a fost analizat şi refăcut întregul sistem de 
control intern din unitate, în conformitate cu legislaţia şi cerinţele actuale, au fost completate 
şi modificate procedurile existente; 

 Conducerea unităţii a încurajat şi instituit un stil de muncă participativ, bazat pe 
abilitate de comunicare şi lucru în echipă, aspect care însă poate şi trebuie îmbunătăţit, la 
toate nivelurile;

 Pentru conducerea, organizarea şi coordonarea tuturor activităţilor din unitate un 
rol esenţial l-a avut Consiliul de conducere, în acest cadru au fost luate toate deciziile şi 
hotărârile ce ţin de bunul mers al activităţii unităţii; 

 În privinţa relaţiei dintre Sindicat şi Conducere, o apreciez, din nou, ca  fiind  foarte 
bună. Deşi şi pe parcursul anului ce a trecut, am avut uneori și izolat, puncte de vedere 
diferite în unele probleme ivite, printr-un  dialog  real şi constructiv am reuşit împreună nu 
numai depăşirea acestor probleme, ci şi identificarea celor mai bune soluţii atât pentru 
unitate dar şi pentru personalul acesteia; 

 De asemenea, apreciez ca fiind foarte bune relaţiile unităţii noastre cu  
organizaţiile şi instituţiile locale, precum şi cu celelalte unităţi de penitenciare; 

 În cursul anului 2021, au fost efectuate 3 misiuni de control și/sau analiză, 
conform Decizilor A.N.P., de către specialiști din cadrul acestei structuri, constările și 
aprecierile acestora fiind aproape exclusiv pozitive;

 În cursul anului 2021 s-au organizat 2 campanii umanitare de ajutorare a unor
persoane defavorizate. La una din acestea, au participat și  o parte dintre deținuți, care și-
au donat pâinea pentru o zi.

DIFICULTĂŢI ȘI NEAJUNSURI  MAJORE ÎNTÂMPINATE: 
 Lipsa sau neactualizarea unei părți a legislației subsecvente Legii nr. 254/2013, 

precum și a celei specifice Legii nr. 145/2019; 
 Menținerea numărului mare de persoane private de libertate custodiate, a 

rulajului lunar de deținuți urmare a transferurilor frecvente ale acestora între diverse 
penitenciare, a indicelui de supraaglomerare față de norma europeană de minim 4,01 mp, 
pe toate secțiile de deținere, cu toate consecinţelor negative ce decurg din acestea; 

 Lipsa unui aparat de tip LINESCAN pentru verificarea bagajelor şi a unui aparat 
de depistare a drogurilor;

 Lipsa și/sau insuficența echipamentului de protecție; 
 Lipsa persoanelor private de libertate calificate în diverse meserii;
 Insuficienţa spaţiilor destinate desfăşurării în condiţii normale a activităţilor 



15/16

de către personalului unităţii, în condiţiile creşterii permanente a numărului acestuia. In 
acest sens se impune modificarea proiectului tehnic (redimensionarea conform cerinţelor) şi 
continuarea investiţiei la obiectivul Pavilion administrativ de comandă - corp ,,A’’;  

 Insuficiența unor articole din componenta ţinutei de serviciu privind echiparea 
personalului (cu preponderenţa a personalului nou încadrat);  

 Insuficienţa personalului resimţită în anumite compartimente, precum şi 
imposibilitatea încadrării unor posturi vacante, în special cele cu funcţii de conducere; 

  Neîncadrarea funcțiilor vacante din cadrul sectorului financiar – șef serviciu 
(financiar-contabilitate), ofițer economist, din cadrul sectorului medical – medic și asistent 
medical - igienă, a unor funcţii tehnice necesare sectorului logistica - instalator, electrician, 
funcții unice și extrem de necesare; 

 Datoritӑ situaţiei pandemice, s-au întâmpinat greutӑţi în realizarea de venituri 
proprii, prin prestӑri de munci cu persoanele private de libertate, astfel cӑ achiziţionarea în 
totalitate a dotӑrilor independente aprobate prin liste de investiţii, nu a fost posibilӑ. De 
asemenea, nu s-au putut achiziţiona nici o parte din obiectele de inventar dorite; 

 În ceea ce priveşte obiectivele de investiții aflate în derulare, am întâmpinat 
întâmpinat mai multe dificultӑţi și întârzieri generate de colaborarea defectuasă cu 
proiectanții acestor lucrări; 

 Existenţa unui număr mare de documente clasificate, emise de către diverse 
entităţi, cărora este necesar a li se evalua clasa şi nivelul de secretizare; 

 Existenţa unor proceduri operaţionale extrem de neadaptate specificului 
penitenciarului cu regim semideschis sau deschis cum este procedura privind schimbarea
regimului de executare, respectiv rămânerea în custodia Penitenciarului Bistriţa în regim 
semideschis sau deschis a deţinuţilor care au săvârşit infracţiuni sau abateri disciplinare 
foarte grave datorită prevederilor legale care nu permit transferarea urgentă a acestora la 
penitenciare cu regim închis sau maxima siguranţă; 

 La schimbarea regimului şi trecerea progresivă de la regim închis la semideschis 
nu se ţine seama, în toate cazurile şi de evoluţia psihocomportamentală sau de eforturile 
depuse pentru reintegrarea socială, de comportamentul avut în pedepsele anterioare; 

 Posibilitatea redusă de valorificare a titlurilor de creanţă deţinute de către unitatea 
penitenciară, pe fondul insolvabilităţii (lipsa disponibilităţi bancare şi/sau a bunurilor) 
debitorilor, care împiedică inclusiv recuperarea cheltuielilor de executare silită avansate; 

 Situaţia debitelor care nu se mai pot recupera, al cărui cuantum este peste limita 
la care a fost atrasă răspunderea administratorului societăţii aflate în insolvenţă. Modul de 
scădere din contabilitate şi / sau de preluare în debit de către administraţiile financiare a 
întregului debit sau a diferenţei rămase de recuperat; 

 Formularea de către debitori de contestații la executare, situație care conduce la 
temporizarea și/sau suspendarea demersurilor de executare silită pornite împotriva 
acestora;

 Neaplicarea prevederilor articolului unic, pct.1 a H.G. Nr.1172/2011 - pentru
modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea şi 
funcţionarea Ministerului Justiţiei, în sensul distribuirii de către MJ, cu titlu gratuit, 
a codurilor şi altor acte normative complexe, pe care este autorizat în exclusivitate să le 
editeze şi să le publice în ediţii oficiale, instituţiilor publice pentru care Ministerul Justiţiei are 
calitatea de ordonator principal, inclusiv pentru unităţile din sistemul administraţiei 
penitenciare.

SUGESTII ŞI PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂŢIRE: 
 Aprobarea modificării proiectului tehnic şi continuarea investiţiei la obiectivul 

„Pavilion administrativ de comandă corp A”; 
 Alocarea fondurilor necesare pentru continuarea investiţiilor „Pavilion GAZ”, 

„Pavilion nou de deținere”, „Împrejmuire unitate” și  „Ateliere și garaje auto”; 
 Aprobarea Notelor conceptuale şi Temelor de proiectare pentru obiectivele de 

investiţii „Împrejmuire unitate”, şi „Modernizare Curţi plimbare”; 
 Amenajarea unei camere de protecție pentru cazarea temporară a 
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personalelor private de libertate,  în situațiile prevăzute de normele legale; 
 Continuarea desfășurării concursurilor de ocupare a funcțiilor vacante; 
   Încadrarea posturilor vacante conform Statului de organizare al unităţii;  
   Continuarea procesului de actualizare, armonizare şi aplicare a legislaţiei 

specifice sistemului penitenciar;
 Continuarea dotării cu mijloace specifice de imobilizare, intervenţie, control, 

precum și pentru protecția personalului necesare îndeplinirii în condiții de siguranță a 
misiunilor operative;

 Continuarea achiziţionării de echipament pentru personal, superior calitativ şi 
corespunzător ca mărime şi talie; 

 Continuarea activităţilor de inventariere a documentelor clasificate - evaluarea 
documentelor clasificate existente la nivelul unităţii (declasificarea, menţinerea sau 
schimbarea clasei/nivelului de secretizare);

 Continuarea activităților privind dotarea cu obiectele și mijloacele materiale 
necesare;

 Continuarea activităților privind acreditarea sistemelor informatice. 

În concluzie, prin măsurile luate, au fost realizate majoritatea obiectivelor
stabilite pentru anul 2021, cu rezultate bune şi foarte bune, chiar dacă ne-am 
desfășurat activitatea într-un an atipic, în care principalul obiectiv a devenit, din nefericire, 
prevenirea apariției îmbolnăvirilor. Din acest motiv, numărul și implicit impactul activităților 
desfășuate, în anul care trecut, a fost unul mai mic, deoarece am fost nevoiți să reducem la 
minim necesar orice fel de interacțiune umană. După cum se observă, acesta este și 
motivul principal pentru majoritatea nerealizărilor cu care ne-am înregistrat.  

Totuși, pot însă considera, din punct de vedere profesional şi anul 2021, ca fiind unul  
foarte bun, în ciuda multor problemelor complexe și inedite cu care ne am confruntat. 

Atingerea obiectivelor fixate pentru anul 2022, precum şi rezolvarea dificultăţilor cu 
care ne –am confruntat anul trecut, o să  asigure creşterea performanţei acestei organizaţii, 
la parametrii doriţi de către toate părţile interesate. 

Această trecere în revistă a principalelor activităţi derulate în penitenciar în decurs 
de un an, credem că oferă o imagine suficient de sugestivă cu privire la diversitatea şi 
complexitatea problemelor pe care personalul unităţii a trebuit să le rezolve zi de zi, 
indiferent de condiţii şi posibilităţi. În contextul dificil pe care l-am menţionat, acest lucru nu 
ar fi fost posibil fără profesionalismul, abnegaţia, dăruirea şi ataşamentul faţă de unitate, 
într-o măsură mai mare sau mai mică, a întregului personal precum şi al colaboratorilor.  

Tuturor acestora le MULŢUMESC şi le urez multă sănătate, putere de muncă şi 
succese în noul an.

Comisar șef de penitenciare 
Lucian SIMAN

DIRECTORUL PENITENCIARULUI BISTRIŢA
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Anexa nr. 1
la Raportul de Bilanţ                                            

Principalele lucrări de reparaţii curente și dotări efectuate,  
aferente anului 2021

Pentru îmbunătățirea condițiilor de muncă:
- Ca urmare a noului Plan de măsuri, pentru păstrarea distanţei sociale între cadre, s-au 

confecţionat paravane de plexiglas, care s-au montat pe birouri; 

- În Pavilionul administrativ s-a montat un termostat de cameră, în vederea menţinerii în 

funcţiune a centralei termice la temperatura stabilită; 

- S-au efectuat lucrǎri de zugrӑviri la birourile şi magaziile aflate în imobilul „Obiectiv 

complex” din GAZ. De asemenea, s-au efectuat reparaţii la pereţii încӑperii spaţiului 

destinat conducӑtorilor auto, pentru cӑ prezentau crepӑturi; 

- S-a zugrǎvit spaţiul biroului supraveghetorului de la Curţile de plimbare, spaţiul biroului 

agentului din Post Control nr. 1;

- S-au efectuat reparaţii la Sala de sport a cadrelor, pentru tencuirea şpaleţilor de la toate 

ferestrele, cu tencuialӑ decorativӑ, deoarece cea existentӑ era crӑpatӑ şi pe alocuri 

desprinsӑ; 

- În Post control 2, s-a înlocuit întreaga instalaţie electricӑ (tabloul electric şi cablurile de 

alimentare), iar ulterior s-au reparat pereţii din încӑpere şi s-a zugrӑvit; 

- S-a montat un aparat de aer condiţionat în biroul supraveghetorului de la Blocul 

Alimentar. De asemenea, s-a montat un aparat de aer condiţionat în biroul Fochiştilor; 

- S-au efectuat dezinsecţii la Popotӑ, în sala de mese şi bucӑtӑrie, iar ulterior s-au efectuat 

zugrӑviri; 

- Birourile supraveghetorilor de pe secţiile 1, 2 şi 3 au fost zugrӑvite ca urmare a înlocuirii 

cablurilor de alimentare de la tablourile electrice;

- S-a schimbat parchetul deteriorat cu unul nou, în Biroul Evidenţӑ, în Dispecerat, în Biroul 

conducӑtorilor auto. S-au achiziţionat covoare de protecţie a parchetului, pentru scaunul 

cu rotile.

Pentru îmbunătățirea condițiilor de detenție:
 S-au efectuat lucrӑri de reparaţii la instalaţia sanitarӑ de pe Secţia de deţinere 5 şi 

Sectorul Vizitӑ. Aceste lucrӑri au fost demarate anul trecut, iar dupӑ încetarea furnizӑrii 
de cӑldurӑ dupӑ anotimpul rece, s-a continuarea executarea acestora. S-au înlocuit 
ţevile de apӑ rece şi caldӑ. De asemenea, s-au efectuat reparaţiile pereţilor pe locurile 
unde s-au strӑpuns pereţii pentru ţevi şi ulterior s-au efectuat zugrӑviri; 

 S-au efectuat lucrӑri de reparaţii curente pe toate Secţiile de deţinere, în principal lucrӑri 
se igienizare a pereţilor prin zugrӑvire şi combatere a igrasiei; 
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 Bӑile camerelor de pe toate secţiile de deţinere s-au dat cu soluţie antimucegai, pentru 
combaterea igrasiei formate din cauza aburilor denşi formaţi prin lӑsarea duşului cu apӑ 
fierbinte sӑ curgӑ îndelung; în permanenţӑ, ori de câte s-a impus acest lucru; 

 La bӑile camerelor de deţinere de pe Secţiile 4 şi 5, pentru eficientizare ventilaţiei în bӑi, 
pe uşi s-a montat un grilaj de plastic pentru circularea aerului; 

 Pe cele 3 secţii de deţinere de pe Bloc, s-au schimbat cablurile de alimentare la tabloul 
electric, pentru cӑ acestea erau învechite şi prezentau risc; 

 S-au efectuat reparaţii curente la Camera intimǎ din Sectorul Vizite: s-au zugrǎvit pereţii, 

la toaletǎ s-a înlocuit faianţa veche, s-au fǎcut modificǎri la sistemul de scurgere a apei 

de la duş; 

 S-au efectuat lucrǎri de reparaţii curente la vestiarul deţinuţilor de la Popotǎ, unde se aflǎ 

duşul. S-a înlocuit faianţa, care era deteriorate; 

 Gospodarul a confecţionat 6 bǎnci metalice cu prindere în podea pentru dotarea PPD; 

 Camerele de deţinere mari au fost dotate cu pubele cu capac de 110 litri, pentru 

colectarea gunoiului menajer;

 S-a montat plasӑ de umbrire la curţile de plimbare a deţinuţilor, pentru protecţie, pentru 

zilele toride de varӑ; 

 La sectorul Vizite, s-a confecţionat un dispozitiv cu geam rabatabil pentru „vizitӑ fӑrӑ 

dispozitiv”, conform noilor reglementări; 

 În sala de aşteptӑri pentru aparţinӑtorii deţinuţilor (containerul) amlasatӑ lângӑ PC 6, s-a 

reparat podeaua, respectiv s-a montat tablӑ striatӑ pentru trafic intens; 

 S-au efectuat lucrӑri de reparaţie a pereţilor şi zugrӑviri cu vopsea lavabilӑ specialӑ 

pentru suprafeţe umede, în incinta Blocului Alimentar, sala cazanelor şi sala de spӑlat 

vesela; la uşa de acces principal s-au efectuat recondiţionӑri; 

 S-au achiziţionat scaune de plastic tip taburet pentru distribuirea pe camerele de 

deţinere, deoarece cele existente sunt deteriorate;  

 S-a înlocuit o partea din conducta de apa caldӑ, de debit, cea care conduce apa caldӑ 

de la centrala termicӑ la duşurile camerelor de deţinere, Secţia 4 şi Bloc detenţie, ca 

urmare a unei fisuri în ţeavӑ; 

 La camerele de deţinere 1.9 şi 1.10 s-au înlocuit ferestrele termopan cu altele noi, care 

asigurӑ protecţie mai bunӑ, deoarece aceste camere, care aveau ca destinaţie izolare şi 

recoltarea sputei, au fost populate datoritӑ carantinӑrilor cu virusul Covid; 

 Pentru împiedicarea rǎspândirii infecţiei cu insecte, s-au efectuat lucrǎri de igienizǎri în 

toatǎ camerele, paturie s-au ars şi revopsite, s-a dezinfectat suprafaţa  camerei cu soluţii 

speciale;

 În lunile aprilie, septembrie, decembrie s-a efectuat dezinsecţia pe toatӑ unitatea, cu 

firmӑ specializatӑ, ocazie cu care s-a spӑlat întreg cazarmament al deţinuţilor. 

 În luna aprilie şi octombrie s-a efectuat deratizarea tuturor spaţiilor, de cӑtre o firmӑ 

specializatӑ. 

Alte lucrări de reparații și dotări suplimentare: 
- La Blocul Alimentar, în depozitele de alimente s-au înlocuit caloriferele vechi cu altele din

aluminiu;
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- S-a confecţionat trotuar de trecere pe lângӑ clӑdiri, în spatele Blocului Alimentar, şi în 

spate la Secţia de deţinere 5; 

- S-au efectuat lucrӑri de reparaţie a soclului ornamental de pe fundaţia Pavilionului de 

Comandӑ, prin retencuire şi acoperire cu tencuialӑ decorativӑ. De asemenea, s-au 

efectuat lucrӑri pentru devierea apei pluviale faţӑ de fundaţia Pavilionului de Comandӑ, 

pentru evitatea infiltraţiilor; 

- S-au efectuat amenajări și reparaţii în zona atelierelor unității, în vederea instalării a două 

rezervoare de acumulare apă caldă; 

- Prin intermediul societӑţilor specializate, cu care unitatea se aflӑ în contracte de 

mentenanţӑ, se efectueazӑ lucrӑri de verificare a sistemelor de supraveghere video, de 

intercomunicaţii audio, de antiefracţie, de alarmare antiincendiu, precum şi intervenţii de 

reparaţii acolo unde se impune; 

- S-au efectuat lucrӑri pentru înlocuirea a doi hidranţi subterani şi instalarea kiturilor de 

instalare noi, iar la bazinele hidranţilor s-au efectuat amenajӑri cu sort şi pietriş pentru 

uşurarea prelingerii apei în pӑmânt; 

- S-au confecţionat dale de ciment pentru a se crea o cӑrare pe drumul neasfaltat spre 

GAZ, pentru personalul din operativ care efectueazӑ patrularea. 

- La zona de aşteptare a vizitatorilor, de lângӑ PC6, s-a refӑcut instalaţia paratrӑznet, prin 

montarea unui ţӑruş de împӑmântare suplimentar, 

- Prin intermediul unei firme specializate în lucrӑri de intalaţii sanitare, s-a intervenit asupra 

ţevii de apa potabilӑ, spartӑ, de lângӑ sala de sport. De asemenea, au schimbat şi vana 

defectӑ care închidea robinetul de apӑ. 

Dotări independente achiziționate: 
- 1 unit dentar nou pentru cabinetul stomatologic al deţinuţilor, la valoarea de 21.999,96 

lei;

- 2 rezervoare de acumulare apӑ caldӑ menajerӑ, la capacitate de 3.000 litri, pentru 

înlocuirea celor vechi şi deteriorate din Punctul termic. Valoarea acestor douӑ rezervoare 

este de 31.416,00 lei;

- 1 rezervor de apӑ caldӑ menajerӑ, cu boiler încorporat, la capacitate de 2.000 litri în

Punctul termic aflat între Bloc detenţie şi S4, înlocuidu-l pe cel vechi, care prezintӑ fisuri 

în carcasӑ. Valoarea acestuia este de 12.500,00 lei; 

- 1 compresor nou pentru cabinetul stomatologic al deţinuţilor, la valoarea de 4.000,00 lei; 

- 1 autospecialӑ capacitate de 16 locuri, pentru transportul deţinuţilor, la valoarea de 

301.560,88 lei;

- 15 Computere All-in-One, la valoarea de 3.962,70 lei/bucatӑ, în baza acordului cadru 

încheiat de cӑtre BAGR; 

- 1 Sursӑ UPS 3000VA, la valoarea de 2.814,35 lei/bucatӑ, în baza acordului cadru 

încheiat de cӑtre BAGR; 

- 1 Licenţӑ aferentӑ interviului clinic structurat pentru tulburӑri de personalitate din DSM-5 

(SCID-5-PD), la valoarea de 280 lei/bucatӑ; 

- 1 Licenţӑ aferentӑ interviului clinic structurat pentru tulburӑrile din DSM-5 versiunea 

pentru clinician (SCID-5-CV), la valoarea de 300 lei/bucatӑ; 
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- 1 Electrocardiograf, 12 canale, pentru dotarea cabinetului medical, la valoarea de 4.760

lei cu TVA/buc.;

- 1 Monitor funcţii vitale pacient, pentru dotarea cabinetului medical, la valoarea de 5.474 

lei cu TVA/buc.;

- 1 Autoclav, pentru dotarea cabinetului stomatologic, la valoarea de 9.999,57 lei cu

TVA/buc.;

- 1 Nebulizator, pentru dotarea cabinetului medical, la valoarea de 9.520 lei cu TVA/buc.;

- 2 Aparate autonome de respirat, pentru dotarea grupei de intervenţii situaţii de urgenţӑ, 

la valoarea totalӑ de 7.996,80 lei cu TVA; 

- 1 Uscӑtor de rufe profesional, capacitate 9-10 kg, la valoarea de 16.999,15 lei cu TVA; 

- 1 Sistem de calcul Tempest , nivel B, în baza acordului cadru încheiat cu BAGR, la

valoarea de 20.872,60 lei cu TVA;

- 1 Licenţӑ sistem de operare statie de lucru Tempest, la valoarea de 849,66 lei cu TVA şi 

1 Licenţӑ pachet office statie de lucru Tempest, la valoarea de 1.499,40 lei cu TVA, în 

baza acordurilor cadru încheiat ce BAGR.
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Anexa nr. 2
la Raportul de Bilanţ                                            

Internări efectuate în anul 2021 

Internări: 
- 104 p.p.l. în Penitenciarul Spital Dej cu 1514 zile;
- 130 p.p.l. în Penitenciarul Spital Jilava cu 1964 zile;
- 27 p.p.l în Penitenciarul Spital Poarta Albă cu 341 zile; 
- 6 p.p.l. în Penitenciarul Spital Rahova cu 149 zile;
- 4 p.p.l. în Spitalul Judeţean Bistriţa cu 19 zile; 
- 0 p.p.l. în infirmerie;
- 26 p.p.l. au beneficiat de 52 zile scutire medicală.

.
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Anexa nr. 3
la Raportul de Bilanţ                                            

Date privind evidenţa statistică a persoanelor private de libertate aflate în 
Penitenciarul Bistriţa în anul 2021 

La 31 decembrie 2021 în Penitenciarul Bistriţa se aflau 435 persoane private de
libertate, în totalitate bărbaţi, la o capacitate de 524 paturi instalate (şi de 295 locuri,
calculat la 4 m2. Din acest punct de vedere, s-a realizat un prim standard, respectiv
asigurarea unui pat individual pentru toate persoanele private de libertate. Unitatea
funcţionează cu 5 secţii de deţinere, iar camerele au câte 6 - 8 paturi pe secţiile  E I, E II, E 
III şi între 2 – 24 paturi pe secţiile E IV şi E V. 

Din punct de vedere al cetățeniei, din cele 435 de persoane private de libertate
avem în custodie: 2 Republica Moldova (0,45%), 1 Germania (0,22%), 430 români
(98,85%), 1 Ucraina (0,22%), 1 Olanda-Israel(0,22%).

Indicele de ocupare, la data de 31.12.2021, după numărul de paturi instalate a 
fost de 83,01%, iar după indicele de ocupare a capacităţii legale de deţinere (4 m²) a fost
de 147,45%.

Dintre cele 435 persoane private de libertate, 435 erau condamnate definitiv iar
0 arestate preventiv şi condamnate în primă instanţă. Din acestea, 14 erau
condamnate până la un an, 270 între 1- 5 ani, 131 între 5-15 ani, 20 peste 15 ani, 0
condamnaţi la detenţiune pe viaţă.

Din punct de vedere al vârstei aveam în custodie: 17 persoane private de
libertate cu vârsta peste 60 de ani, 418 adulţi, 0 tineri (18-21 ani) şi 0 minori.

Pedeapsa predominantă este cuprinsă între 1-5 ani, 270 deţinuţi (62,06%),
infracţiunea predominantă este de furt calificat (18,42%), iar vârsta predominantă este 
între 31-40 ani (35,86%).

Din punct de vedere al stării de recidivă, 212 erau recidivişti, 98 cu antecedente
penale şi 125 fără antecedente penale.

Având în vedere că la 1 ianuarie 2021 efectivul existent era de 375 persoane
private de libertate, analizând efectivul de persoane private de libertate prin prisma
intrărilor, a rezultat că în anul 2021 în penitenciar au intrat 909 persoane private de
libertate, rezultând o custodie totală de 1284 persoane private de libertate.

Pentru soluţionarea afacerilor judiciare, 1715 persoane private de libertate au fost
citate la instanţele de judecată, parchetele de pe lângă acestea şi organele de poliţie.
Cauzele privind persoanele private de libertate citate de organele judiciare deservite de
Penitenciarul Bistrița au fost soluționate în mare parte prin sistem videoconferință sau în 
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lipsa acestora. Comparativ cu anul 2020 când au fost prezentate 2291 persoane private
de libertate, numărul acestora a scăzut cu 576.

Tot în acest scop, dar şi pentru folosirea la muncă, executarea pedepsei, etc. am 
transferat 649 persoane şi am primit prin transfer 769 persoane.
Au fost puse în libertate un număr de 212 persoane private de libertate, astfel:

 170 persoane private de libertate puse în libertate condiționat; 
 41 persoane private de libertate puse în libertate la termen;
 1 persoană privată de libertate pusă în libertate la adresă(anulare MEPI). 

Corelativ, din aceste cifre, reiese şi volumul mare de muncă din partea personalului. 
Ţinerea în custodie a persoanelor private de libertate a avut la bază atenuarea la 

maxim a influenţelor negative a privării de libertate asupra personalităţii şi formării la 
persoanele private de libertate a unor atitudini şi deprinderi, care să le permită 
reintegrarea în societate.

Comisia pentru individualizarea regimurilor de executare a pedepselor
privative de libertate, constituită la nivel de unitate, potrivit art. 32 din Legea nr.254/2013, 
a analizat un număr de 663 persoane private de libertate, astfel: 58 la stabilirea regimului,
446 la menținere/schimbare regim, 110 la modificarea situației juridice și 49 la sesizarea
comisiei de disciplină. Dintre deţinuţii discutaţi, 111 au făcut plângere la judecătorul de 
supraveghere împotriva hotărârii comisiei. 

.
Din punct de vedere al clasificării persoanelor private de libertate pe regimuri,

la 31.12.2021 situaţia se prezenta astfel: majori - 289 regim semideschis, 135 regim
deschis, 5 regim închis, 6 neincluşi.

Comisia de propuneri pentru liberare condiţionată şi-a desfăşurat activitatea în 
52 de şedinţe, fiind discutate 565 persoane, din care 226 admise, 339 respinse: 213 din
cele respinse au făcut cerere de liberare condiționată, instanţa de judecată reducând 
termenul în 1 cazuri, în 21 cazuri dispunând liberarea condiţionată iar pentru 61 ppl s-a
respins propunerea de liberare condiţionată formulată de comisie. 
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Anexa nr. 4
la Raportul de Bilanţ                                            

Datele statistice privind activitatea sectorului vizite

- S-a încurajat menţinerea şi consolidarea legăturilor cu familia ori aparţinătorii prin 
acordarea unui număr de: 

- 4.045 vizite
- 2.193 pachete.

- Corespondenţa primită de către persoanele private de libertate a fost în număr de 
4.210. În 2 cazuri, în acestea, s-au descoperit 220 de lei;

- Prin magazinul intern au fost acordate un număr de 30.021 cumpărături. În baza 
cererilor persoanelor private de libertate au fost acordate un număr de 101 plicuri timbrate
și timbre în valoare de 191 lei;

- În aceeaşi notă, au fost aprobate şi s-au acordat 196 vizite intime şi au avut loc 5
căsătorii în penitenciar;

- Au fost acordate 9.245 convorbiri online.
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Anexa nr. 5
la Raportul de Bilanţ                                            

Structura recompenselor acordate

       S-au  acordat  un număr  total  de  1.213 recompense conform art.98 din L/254/2013,
din care:

- 99  cu  suplimentarea  dreptului  la  pachet  şi  vizite;  
- 470 cu suplimentarea dreptului la pachet ;
- 93 cu  suplimentarea  dreptului  la  vizită;   
- 459 cu suplimentarea dreptului la convorbiri on-line;
- 45 cu  suplimentarea  dreptului  la  vizită intimă; 
- 22  cu  ridicarea  unei  măsuri  disciplinare ; 
- 29  recompense  cu  permisiunea  de  ieşire  din  penitenciar , din  care: 

- 14 pentru 24 ore;
- 15 mai mult de 24 ore.

 Recompense aprobate pentru activităţi lucrative                              =  768
 Recompense aprobate pentru activităţi şi programe educative        =  445
 Recompense aprobate pentru  caz   umanitar ( deces,căsătorie)    =      2
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Anexa nr. 6
la Raportul de Bilanţ                                            

Structura abaterilor disciplinare şi sancţiunilor disciplinare aplicate  

Procedura de disciplină a fost aplicată ferm şi operativ pentru a descuraja actele de 
indisciplină, pentru a stăpâni starea de spirit în rândul persoanelor private de libertate, şi 
implicit pentru a-şi atinge scopul educativ.  

Astfel, în ANUL 2021 comisia de disciplină a analizat un număr de 183 rapoarte de
incident şi a aplicat 126 sancţiuni disciplinare, 57 rapoarte nu  s-au  sancţionat. 

Situația abaterillor disciplinare, în funcție de obligațiile încălcate, se prezintă astfel: 
1. conform articolului nr. 81 din Legea 254/2013:
a) să se supună percheziţiei cu ocazia primirii în penitenciar, precum şi pe parcursul 

executării pedepsei privative de libertate, ori de câte ori este necesar-  0 cazuri;
b) să respecte regulile stabilite de administraţia penitenciarului pe perioada cât au 

permisiune de ieşire din penitenciar sau în cazul desfăşurării de activităţi, fără 
supraveghere, în exteriorul penitenciarului - 0 cazuri;

c) să se conformeze dispoziţiilor date de organele judiciare - 0 cazuri;
d) să respecte regulile de igienă individuală şi colectivă în camera de deţinere şi în 

alte spaţii comune, precum şi indicaţiile medicului -  0 caz;
e) să întreţină în mod corespunzător bunurile încredinţate de administraţia 

penitenciarului şi bunurile din dotarea unităţilor unde prestează munca - 0 caz;
f) să respecte programul zilnic - 3 cazuri;
g) să respecte repartizarea pe camerele de deţinere - 4 cazuri;
h) să manifeste o atitudine cuviincioasă faţă de orice persoană cu care intră în 

contact - 21 cazuri;
i) să aibă o ţinută decentă, curată şi îngrijită - 0 cazuri;
 j) să îndeplinească în bune condiţii activităţile la care participă - 2 cazuri;
 k) să declare, conform realităţii, nivelul de instruire şcolară sau pregătire 

profesională - 0 cazuri;
 l) să respecte orice altă obligaţie care rezultă din prezenta lege, din regulamentul 

de aplicare a acesteia, din ordinele şi deciziile emise în baza acestora şi din regulamentul 
de ordine interioară al penitenciarului -  13 cazuri.

2. Conform articolului 82 dinLegea 254/2013:
 a) exercitarea sau încercarea de exercitare de acte de violenţă asupra 

personalului, persoanelor care execută misiuni în penitenciar sau care se află în vizită, 
asupra celorlalte persoane condamnate, precum şi asupra oricăror altor personae - 34
cazuri;
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 b) organizarea, sprijinirea sau participarea la revolte, răzvrătiri, acte de nesupunere 
pasive sau active ori alte acţiuni violente, în grup, de natură să pericliteze ordinea, 
disciplina şi siguranţa penitenciarului -  0 cazuri;

c) iniţierea sau participarea la acte de sustragere de la executarea pedepselor 
privative de libertate - 0 cazuri;

d) introducerea în penitenciar, producerea, deţinerea, comercializarea sau 
consumul de stupefiante, băuturi alcoolice ori de substanţe toxice sau ingerarea de 
medicamente fără prescripţie medicală, de natură să creeze tulburări de comportament - 3
cazuri;

e) sustragerea în orice mod de la executarea unei sancţiuni disciplinare - 0 cazuri;
f) instigarea altor persoane condamnate la săvârşirea de abateri disciplinare - 0

cazuri;
g) stabilirea de relaţii cu persoane condamnate sau persoane din interiorul ori 

exteriorul penitenciarului, cu scopul de a împiedica înfăptuirea justiţiei sau aplicarea 
normelor regimului de executare a pedepselor privative de libertate - 1 cazuri;

h) sustragerea sau distrugerea unor bunuri sau valori de la locul de muncă ori 
aparţinând penitenciarului, personalului, persoanelor care execută activităţi în penitenciar 
sau se află în vizită, precum şi a bunurilor aparţinând altor persoane, inclusiv celor 
condamnate - 6 cazuri;

 i) prezenţa în zone interzise sau la ore nepermise în anumite spaţii din penitenciar, 
stabilite prin regulamentul de ordine interioară, precum şi nerespectarea orei de revenire 
în penitenciar - 2 cazuri;

 j) introducerea în penitenciar, procurarea, confecţionarea, deţinerea, schimbul, 
primirea, utilizarea sau transmiterea de arme, materiale explozive, obiecte şi substanţe 
care pun în pericol siguranţa penitenciarului, misiunilor sau a persoanelor, bani, 
medicamente, telefoane mobile, accesorii ale telefoanelor mobile, bunuri sau alte valori, în
alte condiţii decât cele admise - 22 cazuri;

 k) substituirea identităţii unei alte personae - 0 cazuri;
 l) împiedicarea, cu intenţie, a desfăşurării programelor şi activităţilor care se 

derulează în penitenciar - 0 cazuri;
m) oferirea sau darea de bani ori alte foloase personalului penitenciarului - 0

cazuri;
n) obţinerea sau încercarea de obţinere, prin violenţă, constrângere, promisiuni, 

servicii, cadouri sau alte mijloace, de avantaje morale ori materiale de la personal, de la
persoanele care execută misiuni în penitenciar sau care se află în vizită ori de la celelalte 
persoane condamnate, precum şi de la orice altă persoană - 3 cazuri;

 o) comunicarea cu exteriorul penitenciarului, în alte condiţii şi prin alte metode 
decât cele stabilite prin reglementările în vigoare - 0 cazuri;

 p) ameninţarea personalului, a persoanelor care execută misiuni în penitenciar sau 
care se află în vizită, a celorlalte persoane condamnate, precum şi a oricăror altor persone 
- 4 cazuri;

 q) utilizarea în mod necorespunzător sau în alte scopuri a bunurilor puse la 
dispoziţie de administraţia penitenciarului - 0 cazuri;

 r) tulburarea orarului zilnic sau a liniştii, inclusiv după ora stingerii până la 
deşteptare - 0 cazuri;

s) exprimarea, în public, prin gesturi sau acte obscene ori care atrag oprobriul - 0
cazuri;
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ş) împiedicarea sau încercarea împiedicării aflării adevărului în cazul incidentelor 
petrecute în penitenciar - 1 caz;

 t) desfăşurarea de acţiuni care urmăresc aducerea de prejudicii administraţiei 
penitenciarului sau altor persoane - 2 cazuri;

 ţ) autoagresiunea în orice mod şi prin orice mijloace - 7 cazuri;
 u) practicarea jocurilor de noroc cu scopul de a obţine foloase -0 cazuri;
v) fumatul în alte locuri decât cele premise - 0 cazuri;
x) orice manifestare cu caracter discriminatoriu, care aduce atingere demnităţii 

umane prin deosebirea, excluderea, restricţia sau preferinţa pe bază de rasă, naţionalitate, 
etnie, limbă, religie, gen, orientare sexuală, opinie ori apartenenţă politică, avere, origine 
socială, vârstă, dizabilitate, boală cronică necontagioasă, infecţie HIV/SIDA, precum şi 
orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea recunoaşterii, 
folosinţei sau exercitării în condiţii de egalitate a drepturilor fundamentale - 0 cazuri;

 y) desfăşurarea oricăror altor acţiuni interzise prin prezenta lege - 0 cazuri
2. Conform articolului 108 alin. 8 din H.G..157 din 10 martie 2016, respectiv

iInițierea de cãtre deținuți a unor cauze penale ori civile pentru ei sau pentru alții, în scopul 
menținerii ori transferãrii într-un penitenciar, constatatã de cãtre instanța de judecatã ca 
fiind un abuz de drept - 0 cazuri.

În funcţie de gravitate, abaterile disciplinare comise au fost 74 foarte grave, 12
grave şi 40 ușoare.  

Sancţiunile disciplinare aplicate au fost:  
a) avertisment –26 sancţiuni;  
b) suspendarea dreptului de a participa la activităţi culturale, artistice şi sportive, 

- 15 sancţiuni; 
c) suspendarea dreptului de a presta o muncă – 6 sancţiuni,  
d) suspendarea dreptului de a primi şi cumpăra bunuri cu excepţia celor 

necesare pentru igiena individuală – 59 sancţiuni; 
e) suspendarea dreptului de a primi vizită 18 sancţiuni; 
f) izolare – 2 sancţiune; 
g) Separare de colectiv conform art 174 lit e /Legea 254/2013 – 0 sancţiuni 
În 93 cazuri s-a formulat plângere la judecătorul de supraveghere a  privării de 

libertate, soluţiile fiind de: 
– 12 cazuri – anulează sancţiunea; 
- 7 cazuri modifică sancţiunea; 
– 74 cazuri respinse.

În 64 cazuri s-a formulat contestaţie la instanţa de judecată, soluţiile fiind de: 
– 1 caz admis;
– 50 cazuri respinse;
– 13 cazuri pe rol.
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Anexa nr. 7
la Raportul de Bilanţ                                            

Colaborarea cu organizaţii neguvernamentale si instituţiile locale 

    În anul 2021, am avut o colaborare deosebită cu următoarele ONG-uri şi instituţii 
locale:

Organizaţii neguvernamentale: 

1. Centrul Creştin de Reintegrare Socială „ONISIM" Bistrița a continuat 
desfăşurarea activităților de sprijinire a persoanelor private de libertate necăutate din 

Penitenciarul Bistriţa  atât pe timpul detenţiei, cât şi la punerea în libertate, oferindu-le 
cazare şi sprijinindu-i astfel pentru o cât mai bună reintegrare în societate şi prevenirea  
recidivei;

2. SERVICIUL UMANITAR PENTRU PENITENCIARE a desfăşurat programul 
creditat "Biblia și sentimentele umane", având ca scop cunoașterea emoțiilor umane și 
oferirea de principii biblice pe baza cărora să-și înțeleagă emoțiile și să acționeze întelept 
în vederea formării, dezvoltării și consolidării abilităților sociale. Pe parcursul anului 2021, 
programul s-a desfășurat atât în regim on-line, cât și în sistem față în față, cu prezența 
fizică a persoanelor private de libertate. Programul se desfășoară și în prezent, în regim 
față în față;  

3. Asociația PRISSON FELLOWSHIP ROMÂNIA, a desfășurat activitatea socială 
denumită "Rețeaua Îngerilor"; 

4. Asociația Potaissa Art Turda a desfășurat proiectul pilot de prevenire a 
criminaliății ”#povestinestiute din penitenciare”, din cadrul programului ”Ignoranta face 
victime”,  în care un număr de 11 persoane private de libertate din Penitenciarul Bistrița, 
au fost selecționate pentru a transmite un mesaj cu caracter educativ; 

5. Asociația Filantropia Ortodoxă Bistrița a desfășurat două campanii umanitare 
care a vizat persoanele private de libertate necăutate din Penitenciarul Bistrița; 

6. Cultele religioase (Biserica Adventistă de Ziua 7-a din România, Biserica 
Penticostală, Organizația Religioasă ”Martorii lui Iehova”) au desfășurat activități moral-
religioase atât cu participarea fizică a deținuților, cât și în sistem on-line. De asemenea, au 
desfășurat campanii de sponsorizare cu pachete pentru persoanele private de libertate 
fără posibilități financiare, necăutate de membrii grupului de suport. Biserica Adventistă de 
Ziua a Șaptea a donat Penitenciarului Bistrița componente IT pentru o mai bună 
desfășurare a activităților on line; 
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Instituţii locale: 

1. Inspectoratul Şcolar Judeţean Bistriţa-Năsăud și Centrul Școlar de Educație 
Inclusivă nr. 1 Bistrița - colaborare în desfășurarea  programului de școlarizare ,,A doua 
Şansă"; 

2.  Inspectoratul Şcolar Judeţean Bistriţa-Năsăud - colaborare în înscrierea și 
susținerea examenului de Bacalaureat a trei persoane private de libertate; 

3. Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bistrița-Năsăud – s-au 
desfășurat activități de informare/mediere și consilierea muncii. În perioada iunie-iulie s-a 
desfășurat un curs de calificare în meseria ”Îngrijitor spații verzi”, la care au participat zece 
persoane private de libertate; Participare la ”Bursa locurilor de muncă”, în luna septembrie, 
cu patru persoane private de libertate;

4. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, 
prin specialiștii desemnați, a acordat sprijin persoanelor private de libertate care au copii 
pentru care s-a dispus măsura plasamentului familial sau sunt în custodia unor unități 
aflate în subordinea DGASPC; de asemenea, s-a asigurat un cadru de colaborare, în
vederea furnizării de date/informatii privind persoanele private de libertate, care sunt 
încadrate într-o categorie de persoane cu handicap, în scopul evitării acordării plății  
necuvenite a prestațiilor sociale, pe perioada executării pedepsei privative de libertate ; 

5. Direcția de Asistență Socială atât din cadrul Primărei Bistrița, cât și  din cadrul 
altor primării de domiciliu, a acordat sprijin persoanelor private de libertate prin oferirea 
unor locuințe sociale și indemnizații, în vederea reintegrării în societate după liberarea din 
penitenciar;

6. Casa Județeană de Pensii Bistrița Năsăud și din alte județe, în vederea urmării 
procedurii de obținere a drepturilor de pensie de către persoanele private de libertate; 

7. Protopopiatul Ortodox Bistrița – a sprijinit desfășurarea unor prelegeri și 
dezbateri pe teme religioase cu deținuții; 

8. Seviciului Public Comunitar de Evidență a Populației Bistriţa – s-au desfășurat 
activități de întocmire a documentației și eliberarea cărților de identitate;  

9. Serviciul de Stare Civilă - certificate de naștere și căsătorie pentru deținuți; 

10. Centrul de Prevenire, Evaluare și Consiliere Antidrog Bistrița-Năsăud – au 
asigurat servicii de management de caz pentru deținuții foști consumatori de droguri, prin 
prezența specialiștilor centrului la ședințe periodice de consiliere psihologică individuală; 
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11.  Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială din cadrul Universității Babes-
Bolyai Cluj, pentru efectuarea stagiului de practică de către 10 studenți masteranzi-online, 
cu participarea a 12 deținuti; 

12. Universitatea Adventus Cernica, București pentru efectuarea stagiului de 
practică de către o studentă-online, constând în intervenții în cadrul Programului de 
pregătire pentru liberare și în cadrul activității sociale ”Diferența între generații”; 

13.  În cursul anului 2021, s-au desfășurat în Penitenciarul Bistrița și 3 activități 
psihologicce circumscrise realizării unor studii în domeniul psihologiei (stagii de practică), 
în colaborare cu diferite instituții de învățământ din țară și din străinătate, după cum 
urmează: 

a. Studiu privind eficacitatea repatrierii deținuților din Italia în România conform FD 
909/2008 desfășurat în colaborare cu Universitatea din Brescia, Italia; 

b. ”Evaluarea multidimensională a politicilor penitenciare de reintegrare socială a 
deţinuţilor” realizată în coaborare cu o studentă doctorand în cadrul Institutului de 
Cercetare a Calității Vieții al Academiei Române; 

c. ”Dimensiuni ale personalității, emoții și cogniții la persoane private de libertate” 
desfășurat în colaborare cu o studentă doctorand în cadrul Şcolii de Studii Avansate a 
Academiei Române, Institutul de Filozofie și Psihologie “Constantin Rădulescu Motru”. 

14.  Colaborarea cu Facultatea de Business, din cadrul Universității Babes-Bolyai 
Cluj-Napoca,  în scopul completării nivelului de studii pentru o persoană privată de 
libertate înscrisă la facultate. 
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Anexa nr. 8
la Raportul de Bilanţ                                            

Principalele activităţi educaționale și psihosociale, sportive şi moral-religioase 
desfăşurate în cursul anului 2021 

Activități și programe educaționale și psiho-sociale:
 Au fost difuzate prin studioul radio-TV cu circuit închis 6 emisiuni realizate de

specialiștii sectorului de reintegrare socială, cu participarea a 29 de persoane  private de 
libertate; Emisiunile s-au desfășurat atât cu prezența fizică a deținuților, respectându-se 
măsurile de prevenire a transmiterii virusului Sars-Cov-2, dar și fără prezența fizică, prin 
transmiterea informațiilor pe televiziunea cu circuit închis și completarea unor fișe de lucru 
la camerele de deținere (deținuții selectați au primit fișe de informații și fișe de lucru în 
baza cărora s-a evaluat gradul de îndeplinire al obiectivelor); 

 Au fost organizate 28 concursuri tematice, la care s-au înregistrat 1.428 de
participări ale deținuților; 

 Pe durata anului 2021, au fost înregistrate un număr de 1.083 participări, la 37 
de dezbateri pe diverse teme de interes (literatură, istorie, religie, artă, sport); 

 În anul 2021,  s-au derulat 9 programe educative cu 36 grupe/serii de deținuți, la 
care au participat 203 persoane private de libertate. S-au desfășurat 2 module ale 
Programului Universul Cunoașterii: Modulul V Georgrafia României (o grupă cu 10 
participanți) și Modulul VII Planeta  Albastră (2 grupe, 29 participanți), Programul de 
Alfabetizare (o grupă, 10 participanți), Programul INSTAD (23 grupe, 53 participanți), 
Programul Educație prin sport (o grupă, 8 participanți), Programul de Educație Civică (o 
grupă, 16 participanți), trei programe moral-religioase (Cuvântul care zidește Modulul III, 
Cuvântul care zidește Modulul I ABC-ul credinței și Biserica și Neamul, 6 grupe, 77 
participanți). De asemenea, în desfășurare este și Programul de informare derulat de 
colaboratori externi (cultul adventist ”Biblia și sentimentele umane”, 12 participanți); 

 În decursul anului 2021, au fost organizate 19 activități psihologice, din care 11 
activități psihologice creditate la care au participat un număr de 229 de persoane private 
de libertate și 8 activități psihologice necreditate la care au participat 96 de persoane 
private de libertate. Activitățile psihologice s-au desfășurat atât față în față cât și la 
camerele de deținere, fără prezența fizică a deținuților, prin distribuirea la camerele de 
deținere a materialelor informative și completarea unor fișe de lucru și chestionare de 
evaluare. De asemenea, informațiile au fost transmise și prin intermediul televiziunii cu 
circuit închis;

 Pe parcursul anului 2021, s-au desfășurat 4 programe de asistență psihologică 
specifică, la care au participat un număr de 39 de persoane private de libertate, conform 
nevoilor și riscurilor identificate, după cum urmează: 

1. Program destinat persoanelor cu conduită agresivă: 1 grupă formată din 7 
persoane private de libertate;

2. Program destinat persoanelor cu antecedente în toxicomanie-drog: 1 grupă 
formată din 9 persoane private de libertate; 
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3. Program destinat persoanelor cu antecedente în toxicomanie- alcool: 2
grupe formate din 17 persoane private de libertate;

4. Program destinat dependenței (jocuri, adicții, alcool) – 1 grupă formată din 6 
persoane private de libertate.

 S-au desfășurat Programul de asistență psihologică generală ”Autocunoaștere 
și dezvoltare personală –modul 2, RD, RSD” cu două grupe de participanți formate din 17 
deținuți; 

 S-au desfășurat două activități psihologice structurate centrate pe riscuri, după 
cum urmează: 

1. Proiect de activitate pentru diminuarea comportamentului agresiv și a 
violenței – 3 grupe formate din 26 de participați; 

2. Proiect de activitate destinat persoanelor private de libertate cu afecțiuni 
psihice – 2 grupe formate din 18 participanți; 

 Pe parcursul anului 2021 au fost organizate trei programe de asistență socială, 
la care au participat 96 de persoane private de libertate, în mai multe grupe, după cum 
urmează: 

1. Program de pregătire pentru liberare PROLIB: 7 grupe formate din 76 de 
persoane private de libertate;
2. Program de formare a abilităților sociale: 1 grupă la care au participat 10 
persoane private de libertate;
3. Program de prevenire a recidivei : 1 grupă la care au participat 10 persoane 
private de libertate;
4. Grup de progres, creștere și dezvoltare – 9 persoane private de libertate; 
5. Grup de terapie socială: 10 persoane private de libertate; 
6. Grup de intervenție: 21 persoane private de libertate: 

            De asemenea, s-au desfășurat 8 activități sociale generale, în baza 
Calendarului tematic întocmit la nivelul Structurii de Reintegrare Socială,  dintre care 5 
creditate și 3 necreditate; 

 Persoanele private de libertate care nu au fost incluse în programe psihologice
sau sociale, au fost incluse în demersuri de consiliere individuală în vederea diminuării 
riscurilor identificate, astfel că pe parcursul  anului 2021 au fost consiliați psihologic un 
număr de 192 de deținuți, iar un număr de 135 au fost consiliați social. 

Activități sportive: 
   Aproapte lunar, au fost organizate competiții sportive la disciplina tenis de 

masă, la care s-a înregistrat 575 de participări ale persoanelor private de libertate. 

Activități moral – religioase:
 S-au desfăşurat activităţi moral-religioase de către preotul unităţii şi preoţii 

voluntari, constând în: slujbe religioase; întâlniri față în față și on line, ale persoanelor 
private de libertate cu reprezentanţi ai altor culte; activităţi de ajutorare a persoanelor 
private de libertate necăutate; 

 Persoanele private de libertate de alte confesiuni au participat on-line și față în 
față la activităţi și programe desfășurate de pastorii şi preoţii cultelor din care fac parte, 
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menţinându-se în acest sens legătura cu Biserica penticostală, Biserica Adventistă de ziua 
a 7-a şi Organizaţia Religioasă Martorii lui Iehova; 

 În  cadrul activităţilor desfășurate în cadrul Proiectului de Paști, de Sfinții 

Apostoli Petru și Pavel" și a Proiectului de Crăciun, persoanele private de libertate au

ascultat cuvintele pline de învăţături creştine ale Preotului Protopop Alexandru Vidican și 

alți preoți din protopopiatul Bistrița. Activitățile s-au desfășurat atât on line cât și față în 

față, din cauza contextului epidemiologic.
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Anexa nr. 9
la Raportul de Bilanţ                                            

Situaţia cu celelalte răspândiri înregistrate în cursul anului 2021 

* Concedii medicale - s-au acordat la 111 cadre, însumând 2295 zile;
* Concedii de studii - s-au acordat la 3 cadre, însumând 67 zile;

           * Concedii fără plată    -  nu au fost; 
           * Învoiri plătite               -  s-au acordat la 205 cadre, însumând 613 zile;
           * Învoiri neplătite           -  nu au fost; 
           * Absenţe nemotivate   -  nu au fost; 

* Concedii îngrijire copil - s-au acordat la 5 cadre, însumând 1068 zile;
           * Detaşări                        -  a fost 1 caz. 



1/16
____________________________________________________________________________________________________________

Str.Tărpiului nr.22, Bistriţa, Bistriţa-Năsăud, România, 
Tel:0263/238175, fax:0263/234439, e-mail:pbistriţa@anp.gov.ro  

Pagina web: www.anp-just.ro

Anexa nr. 10
la Raportul de Bilanţ                                            

a). SITUAŢIA RECUPERĂRII DEBITELOR RESTANTE DUPĂ TIPUL PROCEDURII 
Tip proceduri Nr.

proceduri
Sume de recuperat Sume recuperate Obs.

Proceduri judiciare iniţiate 
in anul 2021 pt.
recuperarea debitelor
restante

0 0 0
În anul 2021 nu s-au
inițiat noi proceduri 
judiciare pt. recuperarea
debitelor restante ci s-au
continuat cele anterioare

Proceduri judiciare
demarate anterior şi 
continuate în anul 2021, pt.
recuperarea debitelor
restante

4 100.928,16 lei 0
Dos.C.nr.4434/112/2010
privind pe SC CIPT
PARTENER SRL B-ȚA, 
Dos.C.nr.6112/112/2013
privind SC FRATTELO
PET GRUP SRL B-ȚA, 
Dos.C.nr.707/112/2016
privind pe SC GIROM
SRL B-ȚA ale
Tribunalului B-N,
Dos.C.10593/190/2018
privind pe U.M.M.M.,
Dos.C.nr.9760/190/2018
privind pe U.A.L. ale
Judecătoriei Bistrița în 
care s-au formulat
contestații la executare 
în cele 2 dosare
execuționale referitoare 
la domnul U.L.A. și 
U.M.M (1137/ex/2018) și 
U.M.M. (1750/ex/2018)
ale BEJ Câmpian Al.
Răzvan. Fiind vorba 
despre același debit și 
același titlu executoriu 
cele două dosare 
execuționale s-au 
conexat, aspect care
rezultă din Încheierea 
nr.1137/ex/2018 din
20.12.2018 a BEJ
Câmpian Al. Răzvan. 

Proceduri amiabile de
recuperare a debitelor
restante (convenţii stingere 
datorie)

0 0 0
În anul 2021 nu s-au
inițiat și derulat proceduri 
amiabile de recuperare a
debitelor restante

Total proceduri judiciare
nefinalizate 4 100.928,16 lei

-
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Total sume de recuperat
la 31.12.2021 - 100.928,16 lei -

b). DEFALCARE PE DOSARE
Nr. Dosar Debitor Suma

datorata
Stadiu dosar Obs. Şi încasări de 

sume

4434/112/2010
TRIBUNALUL

BISTRIŢA-NĂSĂUD 
-debit contract

prestări servicii cu 
ppl

SC CIPT PARTENER
SRL BISTRIŢA prin 

SC VALESI CONSULT
IPURL numit

lichidator judiciar

33.875 lei
Cf. Tabel

preliminar
al

creanţelor 

Pe rolul instanţei se 
află dosarul de 
insolvenţa al societătii 
debitoare. Prin SC
nr.2007 din 05.11.2013
a Tribunalului B-N s-a
deschis procedura
generală a  falimentului 
societăţii. Sunt date în 
continuare termene pt.
valorificarea bunurilor
societăţii respectiv 
soluţionarea unor 
contestaţii.  Procedura 
continuă cf. 
Dispoziţiilor legale. 

Dosar instrumentat
prin CIA – av.Claudia
Covrig Cudrec. Prin
Adresa Nr.E/37005 din
07.02.2014 a fost
solicitată o copie a 
Tabelul Definitiv al
Creanţelor. Cf. Poziţiei 
48 a acestui Tabelul ne
regăsim cu o creanţă 
chirografară de 33.875 
lei, ordin de prioritate
IV. Prin raportul de
activitate iunie 2020
(înregistrat sub
nr.35737 din
22.06.2020) lichidatorul
judiciar a anexat
Tabelul Definitiv
Consolidat Actualizat al
creanțelor (modificat cu 
plățile pe care le-a 
efectuat către 
creditori), unde ne
regăsim la poziția 154 
cu aceeași valoare a 
creanței admise de 
33.875 lei,
caracteristica creanței 
chirografară, ordin de 
prioritate IV, pondere
din total de 0,23%. Nu
au intervenit alte
modificări. S-a
constatat închiderea
procedurii.

718/ex/2010 BIROU
EXECUTOR

JUDECĂTOR 
MANCHEVICI

MARIN
-debit contract

prestări servicii cu 
ppl

SUSPENDAT
EXECUTAREA

SILITĂ 

SC FRATTELO PET
GRUP SRL BISTRIŢA 
prin SC ULTRALEX

IPURL numit
administrator judiciar

4.090,53
lei

(debit,
penalităţi 

de
întârziere,

taxe
judiciare,

avans
onorar

executor)

Suspendat executarea
silită în dosarul de 
executare al BEJ
Manchevici Marin.

Prin Adresa
Nr.E/29051 din
30.04.2014 al BEJ
Manchevici Marin, a
fost remis titlul
executoriu Ordonanţa 
nr.5533/2010 a
Judecătoriei Bistriţa şi  
P-V de suspendare a
executării silite pe 
incidenţa art.36 din 
Legea nr.85/2006. Nu
au intervenit alte
modificări. 
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6112/112/2013
TRIBUNALUL

BISTRIŢA-NĂSĂUD 

SC FRATTELO PET
GRUP SRL prin

ULTRALEX IPURL
numit administrator

judiciar

4.090,53 lei Pe rolul instanţei se 
află dosarul de 
insolvenţa al societătii 
debitoare. Prin SC
nr.2020/06.11.2013 a
Tribunalului B-N s-a
deschis procedura
insolvenţei. Prin SC 
nr.389/22.04.2015 s-a
dispus începerea
procedurii falimentului
prin procedura
generală cu 
desemnarea ca
lichidator a aceluiaşi 
administrator.
Sunt date în continuare
termene pt.
valorificarea bunurilor
societăţii.  
Procedura continuă cf. 
Dispoziţiilor legale. 

La Raportul înregistrat
sub nr. E/44145 din
23.09.2015 al SC
ULTRALEX IPURL B-
ţa, s-a anexat şi 
Tabelul Definitiv
Consolidat Nr.1901 din
21.08.2015 în care
unitatea figurează la 
poziţia 10 cu o creanţă 
chirografară de 
4.090,53 lei. La data
de 16.09.2015 s-a
formulat o Cerere de
îndreptare a erorii
materiale din SC
nr.389 din 22.04.2015
în vederea consemnării 
creanţei unităţii în 
cuprinsul sentinţei. Prin 
raportul
Nr.514/13.05.2020
(înregistrat sub
nr.35736 din
22.06.2020) lichidatorul
judiciar a solicitat
termen pt. efectuarea
procedurilor legale
privind valorificarea
bunurilor imobile și 
mobile proprietatea
debitoare. În p-v al
adunării creditorilor 
debitoarei din
23.01.2020 figurăm la 
poziția nr.10 cu o 
creanță de 4.090,53 lei 
chirografară. Nu au 
intervenit alte
modificări. 

14/ex/2013 din
19.03.2013 al BEJ

CÂMPIAN
ALEXANDRU

RĂZVAN 
-debit contract

prestări servicii cu 
ppl

SUSPENDAT
EXECUTAREA

SILITĂ 

SC GIROM SRL
BISTRIŢA 

2.801,31 lei
(debit,

penalităţi 
de

întârziere,
taxe

judiciare,
avans
onorar

executor)

Pe rolul BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN. S-a iniţiat 
procedura de
executare silită. 
Suspendat executarea
silită. 

Cu Adresa nr.59513
din 08.11.2018, BEJ
Câmpian Al. Răzvan a 
comunicat Încheierea
nr.14/05.11.2018
privind calculul
penalităților de 
întârziere. Datorită 
faptului că a fost 
deschisă procedura 
insolvenței față de 
debitoare, prin
Încheierea înregistrată 
sub nr.59512 din
08.11.2018, s-a dispus
de către executor 
suspendarea executării 
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silite, cf. Art. 75 alin.1
din Legea nr.85/2014.
Sub nr.59601 din
08.11.2018 s-a
formulat și depus la 
Dos.C.nr.707/112/2016
al Tribunalului B-N,
cerere de repunere în
termenul de depunere
a creanței și de 
înscriere pe tabelul de
creanțe al debitorului. 

14/ex/2013 din
19.03.2013 al BEJ

CÂMPIAN
ALEXANDRU

RĂZVAN 
-contract de

închiriere şi utilităţi 
SUSPENDAT

EXECUTAREA
SILITĂ 

SC GIROM SRL
BISTRIŢA 

966,49 lei
(debit,

penalităţi 
de

întârziere,
cheltuieli

de
executare

silită ) 

Pe rolul BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN.  
Suspendat procedura
de executare silită. 

Idem situaţia 
prezentată mai sus. Nu 
s-au încasat sume de
bani în contul creanţei. 

707/112/2016
TRIBUNALUL

BISTRIŢA-NĂSĂUD 

SC GIROM SRL
BISTRIŢA prin 

administrator judiciar
DINAMIC INSOLV
IPURL BISTRIȚA 

9.665,28 lei
(debit

principal,
penalități 
întârziere

actualizate
până la 

deschidere
a

procedurii
–

23.09.2016,
și cheltuieli

de
executare
silită:429,9 

lei) Cf.
Tabel

Definitiv
Consolidiat
Actualizat

Pe rolul instanţei se 
află dosarul de 
insolvenţa al societătii 
debitoare. Prin SC
nr.552/23.09.2016 a
Tribunalului B-N s-a
deschis procedura
insolvenţei. Se dau în 
continuare termene pt.
continuarea procedurii.

În dosarul de
insolvență s-a formulat 
prin adresa nr.59601
din 08.11.2018 o
cerere de repunere în
termen și de înscriere 
în tabelul de creanțe. 
La Raportul înregistrat
la unitate sub Nr.23167
din 29.01.2019 s-a
anexat și Tabelul 
Definitiv Consolidat
Rectificat al creanțelor 
declarate împotriva
averii debitoarei, unde
la poziția Nr.8 
figurează Penitenciarul 
Bistrița cu o creanță 
chirografară de 
9.665,93 lei. Prin
Raportul
nr.62/18.04.2019
(înregistrat sub
nr.30022 din
07.04.2020) s-a depus
de către lichidatorul 
judiciar Tabelul
Definitiv Consolidat
Actualizat al creanțelor 
în care ne regăsim la 
poziția 7 cu o creanță 
acceptată de 9.665,93 
lei felul creanței 
chirografară art.1612 
pct.8. Se dau termene
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pt. Soluționarea 
definitivă a acțiunii în 
răspundere formulată 
față de Sigartău Anca. 
S-a constat închisă 
procedura.

276/ex/2013 din
10.09.2013 al BEJ

CÂMPIAN
ALEXANDRU

RĂZVAN 
-debit contract

prestări servicii cu 
ppl

U. A. L. persoana
fizică executată silit 

în calitate de fost
administrator al SC
CASA DE VIS C-TII

SRL BISTRIŢA 
-contract prestări 

servicii cu ppl

75.296,70
lei

Pe rolul BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN. S-a iniţiat 
procedura de
executare silită. Prin 
Încheierea Civilă 
nr.7030/CC/2013 din
13.09.2013 a
Judecătoriei Bistriţa  a 
fost încuviinţată 
executarea silită a 
patrimoniului
debitorului în oricare
dintre modalităţile 
prevăzute de lege. Pe 
numele debitorului a
fost emisă somatie de 
plată care a fost notată 
şi în CF. Nu au 
intervenit alte
modificări.

Cu Adresa nr.36025
din 26.04.2018, BEJ
Câmpian Al. Răzvan, a 
comunicat măsurile 
întreprinse pt.
Recuperarea debitului.
Nu s-au încasat alte
sume de bani în acest
dosar execuțional. Nu 
au intervenit alte
modificări. 

1137/ex/2018 din
14.06.2018 al BEJ

CÂMPIAN
ALEXANDRU

RĂZVAN 
-contract de

garanție imobiliară 
încheiat aferent
convenției de 

recunoastere și 
plată eșalonată de 

datoriei

U. A. L persoana
fizică executată silit 
în calitate de debitor

53.296,70
lei

Pe rolul BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN. Prin 
Încheierea Civilă 
nr.2801/CC/2018 din
19.06.2018 din Dosar
Civil nr.9289/190/2018
al Judecătoriei Bistriţa  
a fost încuviinţată 
executarea silită a 
patrimoniului
debitorului în oricare
dintre modalităţile 
prevăzute de lege. Pe 
numele debitorului a
fost emisă somatie de 
plată care a fost notată 
şi în CF.  

Între părți 
(Penitenciarul Bistrița 
și debitorul U. A. L) s-a
încheiat o Convenție 
de recunoaștere și 
plată eșalonată a 
debitului precum și un 
Contract de Ipotecă 
Imobiliară, autentificate 
la BNP Dogaru Cătălin 
sub nr.232 din
16.02.2017 respectiv
sub nr.233 din
16.02.2017. Aferent
plăților efectuate în 
contul debitului,
executorul a emis la
data de 16.05.2019 o
nouă somație de plată 
pe numele debitorului
pt. Suma de 53.296,70
lei. Prin Încheierea
Nr.1137 din
19.04.2019, executorul
a numit expertul
evaluator în persoana
d-lui Pavelea Claudiu,
pt. Stabilirea valorii de
circulație a imobilelor 
(teren) aduse în
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garanție. Prin 
Încheierea Nr.1137 din
20.12.2018 executorul
a dispus conexarea
executării silite din 
Dosarul execuțional 
Nr.1750/ex/2018 la
Dosarul execuțional 
Nr.1137/ex/2018
motivat de faptul că se 
urmărește aceeași 
creanță, aceleași 
bunuri imobile și având 
aceleași părți. Prin 
adresa nr.50484 din
23.11.2020, executorul
judecătoresc a  
comunicat sub forma
unui raport, stadiul
executării silite 
respectiv demersurile
și măsurile întreprinse. 
Nu s-au încasat alte
sume de bani în contul
debitului. S-au făcut 
demersuri în
continuare pentru
recuperarea debitului.

1750/ex/2018 din
24.10.2018 al BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN 
-contract de
garanție imobiliară 
încheiat aferent
convenției de 
recunoastere și 
plată eșalonată de 
datoriei
CONEXAT LA
DOSARUL
EXECUȚIONAL 
NR.1137/ex/2018

U. M. M. –garant
ipotecar pentru
debitorul U. A. L

53.296,70
lei

Pe rolul BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN. 
Prin Încheierea
Nr.1137 din
20.12.2018 executorul
a dispus conexarea
executării silite din 
Dosarul execuțional 
Nr.1750/ex/2018 la
Dosarul execuțional 
Nr.1137/ex/2018
motivat de faptul că se 
urmărește aceeași 
creanță, aceleași 
bunuri imobile și având 
aceleași părți.  
Prin Încheierea Civilă 
nr.4772/CC/2018 din
30.10.2018 din Dosar
Civil nr.9289/190/2018
al Judecătoriei Bistriţa  
a fost încuviinţată 
executarea silită a 
patrimoniului
debitorului în oricare
dintre modalităţile 
prevăzute de lege. Pe 

Între părți 
(Penitenciarul Bistrița, 
debitorul U. A. L și 
garantul ipotecar U. M.
M.) s-a încheiat un
Contract de Ipotecă 
Imobiliară autentificat 
la BNP Dogaru Cătălin 
sub nr.233 din
16.02.2017. Prin
Încheierea Nr.1137 din
20.12.2018 executorul
a dispus conexarea
executării silite din 
Dosarul execuțional 
Nr.1750/ex/2018 la
Dosarul execuțional 
Nr.1137/ex/2018
motivat de faptul că se 
urmărește aceeași 
creanță, aceleași 
bunuri imobile și având 
aceleași părți. Nu s-au 
încasat alte sume de
bani în contul debitului.
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numele debitorului a
fost emisă somatie de 
plată care a fost notată 
şi în CF. 
Dosar conexat la Dos.
Nr.1137/ex/2018 al
executorului.

9760/190/2018
JUDECĂTORIA 

BISTRIȚA 
-contestație la 

executare

U.L.A. și U.M.M.M. – 
contestatori

53.296,70
lei

Pe rolul instanței. Prin 
Încheierea Civilă 
Nr.1887 din
25.07.2019 instanța de 
fond a respins ca
neîntemeiată 
contestația la 
executare formulată și 
precizată de 
contestatorii Ungur
Lucian Adrian și Ungur 
Mirela Maria. Împotriva
acestei soluții, 
contestatorii au
formulat apel, ce s-a
judecat de către 
Tribunalul B-N la data
04.12.2019, cu
amânarea pronunțării 
pentru ziua de
18.12.2019.
Cf. Mențiunilor de pe 
portalul instanței, prin 
Hotărârea nr.420 din 
18.12.2019 a fost
respins apelul
apelanților ULA și 
UMM.  Până la acest 
moment nu a fost
comunicată hotărârea 
instanței.   

În acest dosar s-au
făcut apărări sub forma 
Întâmpinării la apel, 
susținând temeinicia și 
legalitatea actelor de
executare dispuse în
dosarul executional
nr.1137/ex/2018 al BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN. În această 
cale de atac s-au
formulat poziții 
procesuale cu privire la
suspendarea executării 
silite, înscrisurile în
baza cărora s-a pornit 
executarea silită, 
notificarea debitorului,
poziționarea garantului 
UMM față de 
înscrisurile în baza
cărora se face 
executarea silită, 
achiziția  serviciilor de 
executor judecătoresc, 
onorariul executorului,
numirea evaluatorului
pt. imobilele executate
silit, legalitatea
încuviițării executării 
silite. S-a formulat
solicitare de
comunicare a soluției 
cu adresa nr.42259 din
07.09.2020. Până la 
acest moment nu a fost
comunicată hotărârea 
instanței.    

10593/190/2018
JUDECĂTORIA 

BISTRIȚA 
-contestație la 

executare

U. M. M. –
contestoare

53.296,70
lei

Dosar închis. Prin
Sentința Civilă Nr.1197 
din 08.05.2019 a
Judecătoriei B-ța s-a 
admis excepția 
netimbrării cererii de 
chemare în judecată și 
s-a anulat cererea de
chemare în judecată a 
contestatoarei UMM.
Împotriva acestei soluții 

În acest dosar s-au
făcut apărări sub forma 
Întâmpinării, cu privire 
la actele de executare
dispuse în dosarul
executional
nr.1750/ex/2018 al BEJ
CÂMPIAN
ALEXANDRU
RĂZVAN, suspendarea 
executării silite, 
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contestatoarea a
formulat apel. Prin
Decizia Civilă 
Nr.243/A/2019 din
10.07.2019 a
Tribunalului B-N s-a
respins ca nefondat
apelul declarat de
contestatoare.

respectiv pe aspectul
privind excepția 
netimbrării cererii de 
chemare în judecată.  

TOTAL DEBIT /
ÎNCASĂRI* 

100.928,16
lei

c) PROCEDURI AMIABILE DE RECUPERARE A DEBITELOR DERULATE ÎN ANUL 2019
-În anul 2019 nu s-au inițiat și derulat proceduri amiabile de recuperare a debitelor restante. 

Anexa I0.2
a).SITUAŢIA CAUZELOR AVÂND CA OBIECT DREPTURI ALE FPSS 

Nr. Dosar Obiect Părţi Stadiu Obs.
1011/112/2018*
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Obligația de a face-
Calculul, reținerea și 
virarea în contul
Sindicatului a cotei
de 2% din impozitul
anual pe veniturile
din salarii pt. 2016

Reclamant :
Sindicatul Salariaților 
Penitenciarului B-ța pt. 
membrii de sindicat
Pârât :
AJFP B-N,
Penitenciarul Bistrița 

Soluționat. Se 
menține 
hotărârea 
atacată. 

Respinge
recursul declarat
de recurenta
AJFP BN
împotriva
sentinţei civile nr. 
318 din
08.11.2019
pronunţată în 
dosarul nr.
1011/112/2018*
al Tribunalului
BN, pe care o
menţine în 
întregime.

389/112/2019
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Anularea
modificărilor 
survenite în fișa 
postului

Reclamant:
F. T. E.
Pârât:
Penitenciarul Bistrița 

Cauza se află în 
etapa procedurii
prealabile
primului termen
de judecată.
S-a formulat
recurs.

Prin Hot. Civ nr.
239/20.10.202 s-
a comunicat
faptul că acțiunea 
reclamantei F.
T.E. în
contencios
administrativ a
fost respinsă. Se 
respinge cererea
reclamantei și a 
pârâtului privind
acordarea
cheltuielilor de
judecată. S-a 
înregistrat recurs
din partea
reclamantei,
comunicat
Penitenciarului
Bistrița în data de 
12.01.2021,
având nr. 20885,
față de care se 
va formula
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Întâmpinare în
termenul legal.
Respinge
recursul declarat
de reclamanta
FTE.

1507/112/2019
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii public 
statutari-
recalcularea
indemnizației CO 
2016-2019

Reclamant:
Sindicatul Salariaților 
Penitenciarului B-ța pt. 
membrii de sindicat
Pârât :
Penitenciarul Bistrița 

Suspendat la
17.12.2019 în
baza art.413 (1)
C.pr.civ.
Admite ca fiind
întemeiată 
cererea de
repunere pe rol a
dosarului nr.
1507/112/2019
formulată de 
reclamantul
Sindicatul
Salariaţilor 
Penitenciarului
Bistriţa. 
Stabileşte 
termen de
judecată pentru 
data de
11.06.2021, ora
10:00, dată 
pentru care se
vor cita părţile. 
Dată în camera 
de consiliu şi 
pronunţată în 
şedinţă publică 
azi 28.04.2021.

S-a admis parțial 
cauza în data de
10.12.2021.
Sentință civilă nu 
a fost înca
comunicata.

293/112/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari – calculul și 
restituirea sumelor
reținute ca impozit 
la sursă, c-val 
medicamente din
2016-2019 (L.
Nr.145/2019)

Reclamanți : A. L. Ș.a. 
(18 foști fpsss) 
Pârât :
Penitenciarul Bistrița 

Termen la
16.07.2021

Pe rol. Prin
comunicarea Hot.
Cam. Cons. Civ.
Nr.
201/29.10.2020
se stabileşte 
competenţa de 
soluţionare a 
acţiunii formulate 
de reclamanţii 
A.L, C.D, C.I,
G.A,G.I.,M.A,
M.A, M.G, M.S,
M.G,
P.G,P.V,R.D.V,
S.V,Ş.V,T.I, V.V, 
V.G. împotriva
pârâtului P.B, în
favoarea
Tribunalului
Bistriţa Năsăud, 
secţia II civilă, de 
contencios
administrativ şi 
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fiscal. Respinge,
ca neîntemeiată, 
cererea de
chemare în
judecată 
formulată de 
reclamanţii . 

1890/112/2019
CURTEA DE APPEL
CLUJ

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari – calcul dr.
Salariale aferent
funcțiilor de 
conducere
îndeplinite prin
DZU, registrul de
planificări, pontaj 

Recurenți-reclamanți : A. 
E.  și alti salariați, prin 
Sindicatul Salariaților 
Penitenciarului B-ța 
Intimat-pârât :
Penitenciarul Bistrița 

Termen la
07.10.2020

Soluționat. 
Respinge
recursul.
Respinge
recursul declarat
de SSPB
împotriva
sentinţei civile nr. 
145 din
07.07.2020,
pronunţată în 
dosarul nr.
1890/112/2019 al
Tribunalului
Bistriţa-Năsăud, 
pe care o
menţine în 
întregime.

1371/112/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Suspendare
executare act
administrativ.
Decizia de
sancționare nr.236 
din 10.09.2020

Reclamant :
C.P.O.M.
Pârât:
Penitenciarul Bistrița 

Termen la
27.05.2021

Pe rol. Amână 
cauza pentru
comunicare
înscrisuri.
Respinge
recursul declarat
CPOM .Decizia
este definitivă.  

1076/112/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Nulitate act Hot.
nr.21080 din
07.07.2020; Dec.
Nr. 210474 din
13.04.2020

Reclamant :
P. D. C.
Pârât :
PENITENCIAR
BISTRIȚA, 
CASA DE PENSII
SECTORIALĂ a MAI, 
MAI reprezentant legal al
COMISIEI DE
CONTESTAȚII 

Apel
Termen la
03.11.2021

Pe rol. A fost
amânată cauza 
pentru depunerea
de note scrise.
Respinge ca
nefondat apelul
declarat de
P.D.C. Definitivă. 

1370/112/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Nulitatea absolutp a
Dec. De sancționare 
disciplinară nr. 
236/10.07.2020.
Dispunerea anulării 
deciziei.

Reclamant :
C.P.O.M.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
10.12.2021

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.
Respinge, ca
neîntemeiată, 
acţiunea în 
contencios
administrativ
formulată de 
reclamantul în
contradictoriu cu
pârâtul
Penitenciarul
Bistriţa –
Directorul
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Penitenciarul
Bistriţa.  

1612/112/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Anulare act
administrativ nr.
250791/10.07.2020;
251104/15.09.2020;
3426/06.10.2020

Reclamant:
A. E.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
05.02.2021

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele
legale.Renunțare 
la cauză. 

623/112/2018
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari-anulare
acte administrativ
cu caracter normativ

Reclamant:
L. P. M. E.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
04.02.2022,
recurs

Pe rol. S-a
formulat cerere
de recurs de
către 
Penitenciarul
Bistrița.  

2711/112/2021
623/112/2018
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari-salarizare
la nivel maxim

Reclamant :
C.P.O.M.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
04.02.2021

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.

1/112/2021
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari-spor
concedii

Reclamant :
B. M. R.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
11.06.2021

Admite parțial 
cauza.

344/112/2021
TRIBUNALUL
BISTRIȚA – NĂSĂUD 

Litigiu privind
funcționarii publici 
statutari-spor
concedii

Reclamant :
B. M. R.
Pârât:
PENITENCIAR
BISTRIȚA 

Termen la
11.06.2021

Respinge, ca
neîntemeiată, 
cererea de
chemare în
judecată 
formulată de 
reclamantul BMR
în contradictoriu
cu pârâtul
P.BISTRIŢA. 

b). ALTE CAUZE

Nr. dosar Obiect Părţi Stadiu Obs.

707/112/2016
TRIBUNALUL
BISTRIŢA-NĂSĂUD 

Faliment – procedura
insolvenței srl Legea 
85/2006

Creditor :
Penitenciarul B-ța, șa 
Debitor :
SC GIROM SRL B-ȚA 
prin SC DINAMIC ISOLV
IPURL - lichidator

Continuă 
procedura, termen
la 27.11.2020. s-a
încheiat
procedura.

116/112/2018
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Acțiune în obligația de 
a face, executarea în
natură a contractului 
Sistem Control Acces

Reclamant:
Penitenciarul Bistrița 
Pârât:
SC CASIDO SRL
BRĂILA 

Admite parțial 
cauza, cu
obligația de a 
face a
contractului.

9760/190/2018
-JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 
-TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Contestație la 
executare – dosar
execuțional 
nr.1157/ex/2018 al
BEJ Câmpian Al.
Răzvan 

Contestatori:
U.L.A., U.M.M.
Intimat :
Penitenciarul Bistrița 

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația la 
executare
formulată și 
precizată de 
contestatori

În cauză s-a 
formulat apel de
către contestatori 
care a fost
respins de către 
Tribunalul B-N.

6112/112/2013
TRIBUNALUL

Faliment
Cererea debitorului –

Debitor :
SC FRATTELO PET

Continuă 
procedura.

Amână cauza pt. 
continuarea
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BISTRIȚA NĂSĂUD Legea nr.85/2006, 
art.27 alin.(5)

GRUP SRL prin
lichidator ULTRALEX
SPRL - lichidator
Creditor :
Penitenciarul B-ța, 

procedurii la
26.01/2022

4434/112/2010
TRIBUNALUL
BISTRIŢA-NĂSĂUD 

Faliment – procedura
insolvenței srl Legea 
85/2006

Creditor :
Penitenciarul B-ța, șa 
Debitor :
SC CIPT PARTENER
SRL B-ȚA prin SC 
VALESI CONSULT
IPURL - lichidator

Continuă 
procedura.

Amână cauza.
Continuarea
procedurii.
Închiderea
procedurii.

1034/30/2017
-TRIBUNALUL
TIMIȘ 
-CURTEA DE APEL
TIMIȘOARA  

Acțiune în răspundere 
civilă delictuală 
Pretenții-daune 
morale

Reclamant:
C. L.
Pârâți:  
Penitenciarul Bistrița, P. 
Baia-Mare, P. Aiud, P.
Gherla, P. Giurgiu,
Codlea, P. Mărgineni, P. 
Jilva, P. Poarta-Albă, P. 
Arad, P. Dej, P. Colibași, 
P. Rahova, MFP, ANP

Apel
Termen
07.07.2021
Recurs

Respinge apelul
formulat de către 
apelantul C. L.

18919/211/2018
-JUDECĂTORIA 
CLUJ-NAPOCA
-TRIBUNALUL CLU

Acțiune în răspundere 
civilă delictuală 
Pretenții-daune 
morale

Reclamant:
S. I.
Pârâți:  
Penitenciarul Bistrița, P. 
Gherla, P.Oradea, P.
Satu-Mare, P.Bîrcea-
Mare-Deva, MFP, ANP,
MJ

A fost formulată o 
cerere de lămurire 
și înlăturare a 
dispozițiilor 
contradictorii/com
pletarea hotărârii. 
Termen la
13.01.2021

Au fost achitate
daune morale.

4121/308/2018
JUDECĂTORIA 
SIGHIȘOARA  

Acțiune în răspundere 
civilă delictuală 
Pretenții-daune 
morale

Reclamant:
I. I.

Pârâți:  
Penitenciarul Bistrița, 
P.Tg-Mureș, P.Aiud, 
P.Miercurea-Ciuc,
P.Gherla, MFP, ANP

Recurs
Termen la
22.10.2021

Admite excepţia 
nulităţii recursului 
declarat de
pârâtul
Penitenciarul
Târgu Mureş 
Respinge
recursurile
declarate de
pârâţii DGRFP 
Braşov- 
Administraţia 
Judeţeană a 
Finanţelor 
Publice Mureş 
(cu sediul) şi 
Administraţia 
Naţională a 
Penitenciarelor.

10593/190/2018
-JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 
-TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Contestație la 
executare – dosar
execuțional 
nr.1750/ex/2018 al
BEJ Câmpian Al.
Răzvan 

Contestator:
U. M. M.
Intimat :
Penitenciarul Bistrița 

Anulează cererea, 
admite excepția 
neimbrării cererii 
de chemare în
judecată  

Contestatoare a
formulat apel
care a fost
respins de către 
Tribunalul B-N.

10384/211/2017
-TRIBUNALUL CLUJ
-CURTEA DE APEL
CLUJ

Pretenții Reclamant-intimat:
G. A. R.
Pârâți-apelanți: 
Penitenciarul Bistrița, 

Termen la
17.11.2021

Respinge
excepţia nulităţii 
recursului,
invocată de 
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MFP, ANP, P. Baia-
Mare, P. Gherla, MJ

pârâţii intimaţi 
A.N.P. şi P.B.. 
Respinge
recursul declarat
de reclamantul
recurent G.A.R.

8168/320/2019
JUDECĂTORIA 
TÂRGU-MUREȘ  

Pretenții-plata zilelor 
executate în condiții 
necorespunzătoare 
2012-27.11.2016

Reclamant:
B. N.
Pârâți:  
Penitenciarul Bistrița, 
P.Tg-Mureș, P.Gherla 

Termen la
25.11.2020

Respinge ca
neîntemeiat
apelul formulat
de reclamantul
B.N.

11290/190/2018
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA  

Pretenții-despăgubiri 
condiții de detenție  

Reclamant:
O. D. M.
Pârâți:  
Penitenciarul Bistrița 

Termen
28.10.2021

Respinge cererea
de chemare în
judecată 
formulată de 
reclamantul ODM
în contradictoriu
cu pârâtul PB.

18784/300/2019
JUDECĂTORIA 
SECTORULUI 2
BUCUREȘTI 

Pretenții – acțiune în 
răspundere civilă 
delictuală 

Reclamant:
B. M.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița 
P. Jilava,
P. Găești, 
ANP

Termen la
17.02.2022

Amână cauza. 

3013/117/2020
TRIBUNALUL CLUJ

Pretenții-comunicare 
informații de interes 
public.

Reclamant:
C .I.-T.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 
ANP

Recurs
Termen la
13.05.2021

Admite
recursurile
declarate de
recurenţii ANP şi 
P.Bistriţa și 
rejudecând
respinge cererea
de comunicare
de informaţii de 
interes public.
Respinge ca
nefondat recursul
incident formulat
de recurentul
C.I.T.

8304/190/2020
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.201 din
27.11.2020 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
M. G. S. C. (ppl)

Termen la
255.01.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

4792/190/2020
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.117 din
17.07.2020 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
B. C. (ppl)

Termen la
02.12.2020

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

8004/190/2020
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.199 din
12.11.2020 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
N.P.-E.(ppl)

Termen la
17.12.2020

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

7509/190/2020 Contestație împotriva Contestator : Respinge ca
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JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Încheierii nr.192 din
30.10.2020 a
judecătorului de 
supraveghere

PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
A. C.-.Gppl)

Termen la
10.12.2021

neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

2855/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.52 din
16.04.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
T. P.(ppl)

Termen la
12.05.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

4832/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.95 din
02.07.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
L. S.(ppl)

Termen la
06.10.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

2436/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.49 din
05.04.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
S. A. M. (ppl)

Termen la
19.05.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

3957/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.79 din
04.06.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
B. G. A(ppl)

Termen la
19.07.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

3956/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.77 din
03.06.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
C. D.I.(ppl)

Termen la
27.08.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

1997/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.42 din
17.03.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
R.P.(ppl)

Termen la
21.04.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

6227/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.123 din
11.08.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
R. A. S.(ppl)

Termen la
11.10.2021

Respinge ca
rămasă fără 
obiect contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

6228/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.124 din
11.08.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
V. D. F.(ppl)

Termen la
06.10.2021

Respinge ca
Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
Bistrița. 

5513/190/2021
JUDECĂTORIA 
BISTRIȚA 

Contestație împotriva 
Încheierii nr.112 din
28.07.2021 a
judecătorului de 
supraveghere

Contestator :
PENITENCIAR B-ȚA 
Intimat :
T. S. C.(ppl)

Termen la
06.10.2021

Respinge ca
neîntemeiată 
contestația 
formulată de 
penitenciarul
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Bistrița. 
535/33/2021
CURTEA DE APEL
CLUJ

Revizuire-recurs Reclamant:
C. I.-T.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 

Termen
27.09.2021

Respinge cererea
de revizuire
formulată de 
revizuentul C I-T
Definitivă.  

1809/112/2021
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Anulare act
administrativ

Reclamant:
M. V.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 

Termen
10.12.2021

Admite excepţia 
inadmisibilităţii, 
invocată de pârât 
şi, în 
consecinţă:Respi
nge, ca
inadmisibilă, 
acţiunea în 
contencios
administrativ
formulată şi 
ulterior
completată de 
reclamantul MV
în contradictoriu
cu pârâtul
P.BISTRIŢA. 

10602/211/2021
JUDECĂTORIA 
CLUJ-NAPOCA

Acțiune în răspundere 
delictuală 

Reclamant:
C. I. T.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 
P. București Rahova 
ANP

Termen
28.01.2022

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.

8461/190/2020
TRIBUNALUL
BISTRIȚA-NĂSĂUD 

Alte cereri Reclamant:
R. P.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 
Parlamanetul României

Termen
08.03.2021

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în
termenele legale.

2806/235/2021
JUDECĂTORIA 
GHERLA

Pretenții  Reclamant:
M. M.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 
Penitenciarul Deva,
P. Craiova,
ANP,
Statul Român prin MFP

Termen
24.02.2022

Repune cauza pe
rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.

15294/271/2020
JUDECĂTORIA 
GHERLA

Pretenții  Reclamant:
C. L.
Pârâți: 
Penitenciarul Bistrița, 
Penitenciarul Oradea,
P. satu Mare,
ANP,
Statul Român prin MFP

Apel
Termen
01.02.2022

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.

1133/4/2021
JUDECĂTORIA 
SECTORULUI 5

Acțiune în răspundere 
delictuală 

Reclamant:
D. F. M.
Pârâți: 
IGPR, MAI, ANP, SR
Penitenciarul Bistrița, 
Penitenciarul Giurgiu,
P. Poarta Albă, 
P. Jilava,

Termen
15.03.2022

Pe rol. Au fost
formulate
apărările în 
termenele legale.
Amână cauza. 
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P. Tg.Jiu,
P. Drobeta T. Severin

Anexa I0.3
Activitate desfăşurată în cadrul grupului de lucru de la nivelul unităţii cu atribuţii în sfera propunerilor cu 

privire la modificările legislative ale actelor normative ce reglementează activitatea sistemului penitenciar sau la 
proiectele de acte normative vizând completarea sau modificarea lor:

-proiectul de DANP 48655/17.01.2020 privind profilarea locurilor de deținere din subordinea ANP; 
-proiectul de Decizie a directorului general privind modul de încadrare a unor categorii de documenee în

plaja de numere alocată în aplicația de evidență a documentelor și transmiterea unor tipuri de documente către 
unitățile subordonate;   

-proiectul pentru aprobarea Instrucțiunilor privind elaborarea actelor cu caracter normativ din domeniul de 
activitate al ANP, conform art. 6 din HG. Nr. 756/12.10.2016 și pentru modificarea HG. Nr. 652/2009, coroborat cu 
art 13 al Deciziei directorului general al ANP nr. 302/08.01.2019;

-proiectul de OMJ pentru aprobarea ghidului carierei polițiștilor de penitenciare;  
-proiectul de HG  privind închirierea unor spații aflate în domeniul public al statului și administrarea 

unităților sistemului administrației penitenciare; 
-proiectul de OMJ pentru modificarea și completarea OMJ nr. 482/2020 privind stabilirea condițiilor 

acordate în beneficiul polițiștilor de penitenciare  a compensației lunare a chiriei, precum și a compensației lunare a 
chiriei pentru plata ratei sau a unei fracțiuni din rata aferentă unui credit ipotecar/imobiliar destinat achiziționării 
unei locuințe sau a unui contract vânzare-cumpărare cu plata în rate a locuinței;  

-proiectul de OMJ privind modificarea și completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii-cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

-proiectul Deciziei directorului general al ANP pentru aprobarea Instrucțiunilor privind cererile persoanelor 
private de libertate a căror competență de soluționare aparține administrației locului de deținere. 



1/2
____________________________________________________________________________________________________________

Str.Tărpiului nr.22, Bistriţa, Bistriţa-Năsăud, România, 
Tel:0263/238175, fax:0263/234439, e-mail:pbistriţa@anp.gov.ro  

Pagina web: www.anp-just.ro

Anexa nr. 11
la Raportul de Bilanţ                                            

Activităţii efectuate de către 
Compatimentul Tehnologia Informației și Comunicații  

pentru anul 2021

Evoluția tehnologică în domeniul IT, cunoaște cea mai rapidă dezvoltare și a ajuns 
indispensabilă în aproape orice domeniu de activitate. Anul 2021 a fost o provocare pentru 
toate sectoarele de activitate, inclusiv pentru compartimentul Tehnologia Informației și 
Comunicații. Resursele informatice au fost exploatate la maximum, iar nevoia de tehnică 
de calcul și soluții digitale s-au simțit mai mult ca niciodata.  

Limitarea contactului fizic a fost la ordinea zilei, iar acest lucru s-a putut realiza prin
asistența tehnică de la distantă, utilizând funcțiile de partajare de ecran și utilizarea 
aplicațiilor dedicate audio-video, pentru organizarea sedințelor și a conferințelor de la 
distanță.  

Odată cu utilizarea intensă a serviciilor digitale, a crescut și numărul de atacuri 
cibernetice, acestea fiind prevenite prin actulizarea la zi a produselor antivirus și prin 
campaniile de prevenire trimise pe adresa de email a utilizatorilor.

Ne-am confruntat cu o creștere masivă a volumului de date, necesitatea stocării 
acestora dar și o lățime de bandă limitată pe care am reușit să le gestionăm prin utilizarea 
tehnologiei moderne de automatizare, actualizări planificate ale sistemelor de operare și 
nu în ultimul rând a profesionalismului și implicarea lucrătorilor din compartimentul 
Tehnologia Informației și Comunicații, care au reușit cu succes și în anul 2021 să asigure 
continuitatea serviciilor informatice din institutie.

Pe parcursul anului 2021 utilizatorii de servicii informatice au avut acces la
platformele și aplicaţiile sistemului informatic penitenciar, prin intermediul a 110 staţii de 
lucru în rețea și 20 în afara rețelei ANP, repartizate în toate sectoarele de activitate, la 
nivelul unităţii funcţionând la sfârşitul anului 2021 un număr de 3 servere fizice şi 5 
servere constituite în maşini virtuale, cu posibilitatea de mărire la nevoie a acestui număr. 

Serviciile informatice puse la dispoziţia utilizatorilor în anul 2021 au fost alcătuite 
din produse software și aplicaţii de bază specifice astfel: 

Sisteme de operare Windows Server si Windows 10 Professional - pentru
servere şi staţii de lucru
Pachet Microsoft Office, Antivirus şi legislaţie LexExpert Online, WinRar 
– Aplicații de birotică si arhivare
PMSWeb - Aplicaţia de gestiune a datelor persoanelor private de libertate în 
care au fost implementate ultimele rapoarte şi module în concordanţă cu 
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reglementările în vigoare şi cu noile cerinţe venite din partea utilizatorilor
Secretariat - Permite înregistrarea, soluționarea și gestionarea documentelor 
înregistrate
PHMSWEB – Sistem de evidență a capacitații de cazare a persoanelor private 
de libertate
PMSRC - Aplicația PMSRC calculează numărul de zile executate în condiții 
improprii de către fiecare persoană privată de libertate în parte pe baza 
mutărilor pe camere ale acesteia, precum și a secției și pavilionului din care 
face parte respectiva cameră de detenție
PMSShop - Sistem electronic de cumpărături pentru persoane private de 
libertate
INFOPPL – Punct de informare pentru persoanele private de libertate
DEPABD - Portal pentru evidența persoanelor și administrarea bazelor de date
Aplicaţia de Salarii – Permite importarea sporurilor din aplicația de pontaje și 
calcularea salariilor angajațiilor din unitate. Au fost implementate actualizări și 
modificări pe parcursul anului
Pontaje Online - Gestionează pontajul personalului din subordine și cuprinde 
infomarții despre zilele libere și sporuri. 
SIMEC - Aplicația contabilă responsabilă cu înregistrearea și gestionarea 
bunurilor din unitate
Aplicația e-DZU - Program pentru emiterea Deciziilor de zi pe Unitate în
format electronic
Aplicația de Raportări Online - Centralizează datele raportate de fiecare 
unitate pentru sectoarele de activitate
SIUI-MF, SIUI Stoma - Sistemul Informatic Unic Integrat, aplicații de 
gestionare specifice sectorului Medical
Sistem de Comunicări Online - Permite persoanelor private de libertate
comunicarea online audio – video cu familia, prin intermediul aplicatiei Skype.
Sistem de Audieri Online – Realizează comunicarea audio-video cu 
instanțele de judecată și parchete, pentru persoanele private de libertate
Platforma eLearning – Permite vizualizarea de documente de interes general,
cursuri pe diferite sectoare de lucru cât și testarea anuală a personalului
PHR - Portalul de management al resurselor umane din sistemul penitenciar
Mutări personal – Situația actuală cu statusul cererilor de mutare ale 
angajațiilor din sistemul penitenciar
Aplicație Testări Psihologie - Programarea testărilor psihologice
Transfer fișiere – Aplicație pentru încărcarea și descărcarea în sistemul ANP 
a fișierelor de dimensiuni de până la 300 MB
CriptAB - Aplicație pentru criptarea / decriptarea documentelor venite și trimise 
prin Sistemul de Mesagerie Electronică Criptată (SMEC)
SOM - Sistem online de monitorizare și date statistice privind situația 
efectivelor și a persoanelor private de libertate
Postă Internă - Serviciul de mesagerie electronică internă
Postă Externă - Serviciul de mesagerie electronică externă
Aplicația Vaccinări – Situația actualizată a infectărilor, testărilor și vaccinărilor 
persoanelor private de libertate
Aplicația Cereri de Concedii – Aplicație pentru gestionarea cererilor de 
concediu



Custodia persoanelor private de libertate după naționalitate

1

430

0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1

335

36
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

338

32
2 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0

350

23
3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

2021

2020

2019

2018
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Structura efectivelor persoanelor private de libertate după varstă

2021

2020

2019

2018

Sub 18 ani Între 18-21 Între 21-60 Peste 60 ani

0 0

418

17

0 0

364

11

0 0

364

10

0 3

362

12

2021 2020 2019 2018
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Structura efectivelor persoanelor private de libertate după situația juridică

Arestați preventiv

Condamnați în 
primă instanţă

Condamnaţi definitv

0

0

435

0

0

375

0

0

374

0

0

377

2021

2020

2019

2018



Structura efectivelor persoanelor private de libertate după durata condamnării
definitive între anii 2018 - 2021

2021

2020

2019

2018

Până la 1 an Între 1- 5 ani Între 5-15 ani Peste 15 ani Pe viaţă

14

270

131

20
0

17

213

123

20
2

7

214

130

20
3

202

143

22
2

2021

2020

2019

2018



Dinamica intrărilor pe anii 2018 - 2021 

5

Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie Iulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie

2021 68 73 31 66 67 88 100 78 79 91 78 91

2020 117 102 47 29 34 42 57 64 79 27 33 84

2019 108 101 110 80 123 88 84 83 68 69 88 62

2018 103 118 119 53 124 101 89 93 98 96 107 78

68
73

31

66 67

88

100

78 79

91

78

91

117

102

47

29
34

42

57
64

79

27
33

84

108
101

110

80

123

88
84 83

68 69

88

62

103

118 119

53

124

101

89
93

98 96

107

78
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Prezentări la organele judiciare pe anii 2018 - 2021

Prezentaţi la organele judiciare

2946
3125

503

26

Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 2021
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Datele statistice privind activitatea comisiei de individualizare

41

51 53 53
50

72

59

52

44

55

63

77

48

63
67

46 44 42

61
58 60

57

45

62
59

56

69

60

83

74
78

58

41

59

79

62
59

65
70

63

55

63

71 71

44

78

65
62

Total discutați 2021 Total discutați 2020 Total discutați 2019 Total discutați 2018



8

Datele statistice privind activitatea comisiei de individualizare

5

7

9

6 6

11

10

12

8

10

12

15

6

10

9 9

13

6

9

5

9

7

4

12

6 6

5

7

9

12

8

3

4

8 8

6

5

2

9

3

6

7

5

7

4 4 4 4

Plângeri 2021 Plângeri 2020 Plângeri 2019 Plângeri 2018
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Liberarea condiționată pe anii 2018 - 2021

2021
2020

2019

2018

226

188 230 270

339 405

515

414

565 593

745

684

Admişi

Respinşi

Discutati
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Liberarea condiționată pe anii 2018 - 2021

226

188

230

270

Admişi

2021 2020 2019 2018
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Clasificarea persoanelor private de libertate pe regimuri

Semideschis

Deschis

Închis

Neincluşi

Arestaţi preventiv

289

135

5

6

0

228

143

1

3

0

240

129

0

5

0

266

110

0

1

0

2018

2019

2020

2021



Date statistice privind activitatea persoanelor din biroul evidenţă deţinuţi între anii 
2018 - 2021

Efectiv la 31 decembrie

Total intrări

Custodie totală

417

1177

1594

377

1429

1806

374

625

999

375

909

1284

2021

2020

2019

2018
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Recompense pe anii 2018 - 2021

2021

2020

2019

2018

31 25
140

45 0

586

67 39

380

50 83

292

31 0

1087

40

224

7

69 47

318

34 0

1092

72

235

8

2021

2020

2019

2018



14

Abateri disciplinare pe anii 2018 - 2021

Abateri foarte grave

Abateri grave

Abateri uşoare

74

12

40

79

14

58

105

17

65

98

24

68

2021

2020

2019

2018
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Sancțiuni disciplinare pe anii 2018 - 2021

Avertisment
Suspendarea
dreptului la
act.cult.şi
sportive

Suspendarea
dreptului la

muncă
Suspendarea
dreptului de a

primi şi
cumpăra bunuri

Suspendarea
dreptului de a

primi vizite

Izolare

26

15

6

59

18

2

35

26

7

58

20

5

33
33

8

81

26

6

46

28

7

81

27

1

2021

2020

2019

2018
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Evidenţa medicală a persoanelor private de libertate  la sfârșitul anului 2021

12

41

5

90
53

5

23

41

TBC

Boli psihice

Sifilis

Afecțiuni cardiovasculare

Afecțiuni gastrointestinale

Epilepsie

Diabet zaharat

Droguri
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Internări persoane private de libertate  pe anul 2021

Infirmerie cu 0 zile

Spitalul Judeţean
Bistriţa cu 19 zile Spital penitenciar cu

3394 zile

0
4

267



Analiza comparativă a comunicatelor de presă și a articolelor apărute în presa scrisă între 
anii 2018 - 2021

21

5

11

11

Comunicate de presă

2018

2019

2020

2021



Analiza comparativă a comunicatelor de presă și a articolelor apărute în presa scrisă între 
anii 2018 - 2021

56

55

35

172

Aparitii mass-media/articole

2021 2020 2019 2018
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Activitatea de soluţionare a petiţiilor 

Instituții

Persoane fizice

De la ppl

Total

12

528

155

695

13

441

151

605

22

606

104

732

5

470

201

676

2018 2019 2020 2021



21

2926411

22165325

219216

0

109460

0

2175

CHETUIELI DE BUNURI ŞI SERVICII

CHELTUIELI DE PERSONAL

CHELTUIELI DE CAPITAL

PROIECTE CU FINANŢARE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 
(FEN)

ASISTENŢĂ SOCIALĂ-INDEMNIZAŢII ŞI STIMULENTE MĂMICI

ASISTENŢĂ SOCIALĂ – AJUTOARE SOCIALE ÎN NATURĂ – PROCURARE 
MATERIALE PENTRU ACTIVITĂŢI EDUCATIVE CU PERSOANELE 

PRIVATE DE LIBERTATE.

DESPAGUBIRI CIVILE

Alocația bugetară pe anul 2021
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Alocația bugetară pe anul 2021

25067619

493.397

0

Subvenții

Venituri proprii

Venituri proiecte cu finanțare din fonduri externe nerambursabile (FEN)
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Structură venituri extrabugetare pe anul 2021

411011

0

65981

Prestări servicii ppl Închirieiri spaţii din alte surse
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Recompense personal pe anul 2021

7

58

52

14

0 0

Avansarea în gradul
următor înaintea

împlinirii stagiului minim

Avansarea suplimentară 
în cadrul aceleași funcții 

cu ocazia zilei de 29
iunie și a zilei de 1 

decembrie

Primă de 50% Decorare cu semnul
onorific

Sume de bani Mulțumiri 



25

Sancțiuni personal  pentru anul 2021

Mustrare scrisă Diminuare
drept.sal.cu

5 -10 %/1 lună

Diminuare
drept.sal.cu 5 -

10 % /2 luni

Diminuare
drept.sal.cu

5 -10 % /3 luni

Amânarea
avansării in 

grade prof. sau
funcții 

superioare pe o
perioada de la 1

la 2 ani

Trecerea într-o
funcţie

infer.până la cel
mult nivelul de
bază al grad.
prof.deţinut

Revocarea din
funcția de 
conducere

Eliberarea din
funcţie

4

0

1

0 0 0 0 0

5

0 0 0 0 0 0 0

4

1

0 0 0 0 0 0

1

0 0 0

1

0 0 0

2021 2020 2019 2018
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Atenționări scrise pe anii 2018 - 2021

Atenţionări scrise

32

17

11

20

2021

2018

2019

2020
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Urmează cursurile învăţământului superior pe anii 2018 - 2021

2021

2020

2019

2018

Total agenti Au absolvit cursuri universitare

10
8

30

1

32

1

32

3
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Rezultatele obținute la evaluarea anuală a personalului pe anul 2021

Foarte bine

Corespunzator

Necorespunzător

Fără calificativ

145

29

18

20
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Pregătirea profesională a personalului pe anii 2018 - 2021

2021

2020

2019

2018

Cursuri universitare fără licenţă

Cursuri universitare cu licenţă
Cursuri masterat

Cursuri doctorat

0

9

0
1

0

30

0

0

0

30

2

0

0

31

1

0

2021

2020

2019

2018
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